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(મારહતી અધતન કર્ાબ તારીખ :- ૦૮/૦૭/૨૦૨૧ 
 

(૧) પોતાના વ્ર્વસ્કથા તતં્ર,કાર્ો અને ફરજોની નવગતો 
શહરેી ગરીર્ોના કુટંુર્ોના ઉત્થાન માટે િરકારશ્રીની નીચે જણાવેલ ર્ોજનાઓના અમલીકરણ કામગીરી 

 

❖ નેશનલ અર્બન લાઇવલીહડૂ નમશન ર્ોજના(NULM) : ભારત સરકાર દ્વારા સવુર્ણ જયતંી શહરેી રોજગાર યોજના 
પનુ:ગઠિત થઇ નેશનલ અર્ણન લાઇવલીહડૂ મિશન યોજનાના નાિે અિલિા ંઆવેલ છે. અિદાવાદ િહાનગરપાલલકા 
મવસ્તારિા ંએમિલ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હિેળ નીચે મજુર્ના ઘટકોન ુઅિલીકરર્ કરવાિા ંઆવે છે. 

➢ સ્કવરોજગાર કાર્બક્રમ (SEP) : સદર ઘટક હિેળ શહરેી ગરીર્ો િાટે વ્યક્તતગત અને જુથિા ંનફાકારક સ્વરોજગાર /િાઇક્રો 
ઉધોગ સાહસ સ્થાપવા િાટે વ્યક્તતગત ધધંા િાટે રૂ.૨ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન તથા ૭% ઉપરની વ્યાજની 
રકિ વ્યાજુકી સહાય પેટે ચકુવવાિા ંઆવે છે. લઘતુ્તિ અને િહત્તિ લાયકાતને ર્ાધ નથી.જ્યારે જુથ ઉધોગ સાહમસકને 
િોજેકટ કોસ્ટના વધિુા ંવધ ુરૂ.૧૦ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન સહાયતા આપવાિા ંઆવે છે. આ ઉપરાતં સ્વ 
સહાય જુથના ર્ેંક જોડાર્ અંતગણત પરીપતવ સ્વસહાય જુથને ર્ેંક ર્ચતની રકિ કરતા ંચાર ગર્ા કરતા વધારે લોન 
િજુંર કરી શકે. જેિા ં૦૭% ઉપરની વ્યાજુકી સહાય િળવાપાત્ર છે. પોતાની લોનની સિયસર ભરપાઇ કરી દેનાર િઠહલા 
સ્વસહાય જુથોને વધારાની ૩% વ્યાજ સહાય િળવાપાત્ર છે. 

➢ કૌશલ્ર્ તાક્ષલમ અને  સ્કથળ નનધાબરણ દ્વારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો મખુ્ય ઊદે્દશ 
શહરેિા ંરહતેા ગરીર્ લર્ન કુશળ લોકોને કૌશલ્ય પરુૂ પાડવા તેિજ હાલિા ંજે  કંઈ કૌશલ્ય છે તેની કક્ષા ઊંચી લાવવાના ં
ઊિદા હતે ુસાથે સ્થામનક િાગં મજુર્ GULM- ગાધંીનગર દ્વારા પસદંગી પાિેલ તાલલિ સસં્થાઓ દ્વારા સદર ઘટકની 
ગાઈડલાઈન, કરારખત તેિજ GULM- ગાધંીનગરના ં િાગણદશણક સચુનાઓ મજુર્ તાલલિાથીઓને તાલલિ 
આપી,િાન્યતા િાપ્ત સટીઠફકેટ અપાવવા તેિજ રોજગાર/સ્વરોજગાર અપાવવાની કાયણવાહી કરવાિા ં આવે છે. 
ઉપરોકત મજુર્ની તાલીિ અિલીકરર્ની કાયણવાહી કરવાની થાય છે.           

➢ િામાજીક ગનતનશલતા અને િસં્કથાકીર્ નવકાિ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હિેળ શહરેી મવસ્તારિા ંઓછાિા ંઓછી ૧૦ 

િઠહલાઓ ભેગા થઇ જૂથનીરચના કરી, યસુીડી ખાતે રજીસ્રેશન કરાવી મનયમિત ર્ચત કરવાની થાયછે. તથા ત્રર્ 

િાસના અંતે જુથને એકવખત રૂ.૧૦૦૦૦/-ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. એક કુટંુર્િાથંી એક જ 

િઠહલા સભ્ય થઇ શકે છે. સદર જુથિા ં૭૦% ર્ીપીએલ કુટંુર્ની િઠહલાઓ અથવા S.C., S.T., લઘિુમત, િા અમતૃિ કાડણ, 

િા વાત્સલ્ય કાડણ, ર્ીપીએલ રેશનકાડણ, અંત્યોદય કાડણધારક તથા EWS ના રૂ.૧.૦૦ લાખ વામષિક આવક ધરાવતા ંકુટંુર્ોનો 

તેિજ િવમુત્ત આધારીત પરુૂષો જેવા ંઅસગંઠિત ક્ષેત્રના કારીગરો, ર્ાધંકાિ ક્ષેત્રના િજુરો, લભખારીનો સિાવેશ કરી શકાય 

છે. મવસ્તાર કક્ષાના એઠરયા લેવલ ફેડરેશનની રચના કરવી. તેિજ સદર ALF ની ચેરીટી કમિશ્નરશ્રીની કચેરીિા ંનોંધર્ી 

થયા ર્ાદ સદર ALFને રૂ.૫૦૦૦૦/- ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. નોંધર્ી થયેલ એઠરયા લેવલ 

ફેડરેશનની સીટી લેવલ ફેડરેશન ર્નાવવા. અિદાવાદ શહરેિા ં કુલ ૦૭ શહરેી આજીમવકા કેંદ્રાની સ્થાપના કરવાની 

થાય છે. 

➢ િમતા નનમાબણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હિેળ NULM યોજનાના અિલીકરર્ િાટે કરાર આધારીત/આઉટસોસણ 

એજન્સી દ્વારા મનયકુત થયેલ સ્ટાફ તેિજ NULM યોજનાના સ્ટાફ્ને સદર યોજનાની તાલીિ પરૂી પાડવાની કાિગીરી 

કરવાિા ંઆવે છે. 
 



 

➢ શહરેી ઘરનવહોણા લોકો માટે આશ્રર્ની ર્ોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 
ભારત સરકાર પરુસ્કૃત નેશનલ અર્ણન લાઈવલીહુડ મિશન (NULM) યોજના હિેળ શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકો િાટે આશ્રય 

યોજનાના ઘટકનો સિાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો મખુ્ય ઉદે્દશ્ય શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકોને પાર્ી પરુવિો, સ્વચ્છતા, 

સરુક્ષા અને સલાિતી જેવી પાયાની આધાર વ્યવસ્થા સઠહત કાયિી આશ્રયની ઉપલબ્ધતા સમુનમિત કરાવવી સાથે સાથે 

આમશ્રત ર્ાળકો, સ્ત્રીઓ, વધૃ્ધો, અશતત, િાનસીક રીતે લર્િાર, ગભંીર િાદંગી િાથંી  ર્ેિા થયેલા જેવા શહરેી ઘર 

મવહોર્ા વગણને જરૂરીયાતો સલુભ કરાવવી, સાિાજીક સરુક્ષા પેન્શન, પી.ડી.એસ (પબ્લીક ઠડસ્ટ્સ્રબ્યશુન મસસ્ટિ), 

આઈ.સી.ડી.એસ, ઓળખના પરુાવા, મશક્ષર્, પોસાય તેવા આવાસન વગેરે જેવા હકો િેળવવા િાટેના ઉપાયો કરવાનો 

છે. ૦૨ ઓતટોમ્ર્ર ૨૦૧૮ પજુ્ય ર્ાપનુા જન્િઠદવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હિેળ  ૨૮ આશ્રયગહૃો ઘર 

મવહોર્ા લોકો િાટે કાયિી ધોરર્ે ૨૪ કલાક િાટે ખલુ્લા મકુવાિા ંઆવેલ છે. સદર ૨૮ આશ્રયગહૃો અ.મ્ય.ુકો. મવસ્તારિા ં

આવેલ હયાત નાઈટ શેલ્ટર પૈકીના છે કે જેને Refurbishment કરી DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની િાગણદશીકા 

અનરુૂપ તૈયાર કરવાિા ંઆવેલ છે. તદઉપરાતં વધ ુ૦૮ અત્યતં આધનુીક તથા વધ ુવ્યક્તતઓને સિાવવાની ક્ષિતાવાળા 

આશ્રયગહૃોના મનિાણર્ હતે ુદરખાસ્ત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે િોકલવાિા ંઆવતા િજુંર  થયેલ છે. જે આગાિી 

સિયિા ંમનિાણર્ પાિશે. 
 

➢ શહરેી ફેરરર્ાઓ ને િહાર્ (SUSV) 

 

 આ ઘટક સ્ત્રીઓ, અન.ુજામતઓ/ અન.ુઆઠદજામતઓ અને અલ્પસખં્યકો જેવા ં નર્ળા ં જુથો િાટે સહાયક સાિાજજક 
સરુક્ષાના મવકલ્પો સાથે, ફેઠરયાઓને કૌશલ્યો શીખવવા, લઘ ુસાહસો ઊભા ંકરવા, મધરાર્ િેળવવા િાટે સક્ષિ ર્નાવવા 
અને ફેઠરયાઓના ઠહતિા શહરેી આયોજન કરવાની નેિ ધરાવે છે. એનયએુલએિના કુલ ર્જેટના પાચં ટકા સધુીની 
રકિ આ ઘટક િાટે ખચણવાિા ંઆવશે. NULM ના સદર ઘટકન ુઅિલીકરર્ અિદાવાદ મ્યમુનમસપલ કોપોરેશનના 
એસ્ટેટ મવભાગ દ્વારા કરવાિા ંઆવે છે. 

 

PM Street Vendors AtmaNirbhar Nidhi (PM SVANidhi) 

 COVID – 19 થી અસરગ્રસ્ત શેરી ફેરીયાઓ તેઓની આજીમવકા િાટે તેિનો વ્યવસાય શરૂ કરી શકે તે હતેથુી આવાસ 
અને શહરેી ર્ાર્તો િતં્રાલય દ્વારા શેરી ફેરીયાઓને વકીંગ કેપીટલ લોન અપાવવા “PM Street Vendors AtmaNirbhar 

Nidhi (PM SVANidhi)”, a scheme for Special Micro-Credit Facility ૧૦૦ % કેન્દ્ર પરુસ્કૃત યોજના લાગ ુકરવાિા ંઆવેલ 
છે. 

 

❖ મખુ્ર્ મતં્રી મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજના 
અ.મ્ય.ુકોપોરેશનના ય.ુિી.ડી.નવભાગ દ્વારા રાજ્ર્ િરકારશ્રીના પચંાર્ત અને ગહૃ નનમાબણ, ગ્રામ નવકાિ 

નવભાગના ઠરાવ ક્રમાકં ૨૧૦૨૦૨૦/૨૦૩૦૨૩/એિ.એફ.એિ.૬/ખ-૧ તા.૧૪-૮-૨૦૨૦થી અમલમા ં મકેુલ મખુ્ર્ મતં્રી 
મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજનાન ુઅમલીકરણ કરવામા ંઆવી રહલે છે.  

િદરહુ ર્ોજનામા ંમરહલા જુથોની JLESGનીવોડબવાઇઝ/ઝોન વાઇઝ રચના કરી, અતે્ર ય.ુિી.ડી. ખાતે નોંધણી 
કરી, નોંધણી પ્રમાણપત્ર ઇસ્કય ુકરવામા ંઆવે છે. િદર મરહલા જુથોની નોંધણી થર્ા ર્ાદ િદર ર્ોજના હઠેળ અમદવાદ 
મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન/જી.ય.ુએલ.એમ.ગાધીનગર િાથે M.O.U. કરેલ ર્ેંકો/નાણાકીર્ િસં્કથા/મડંળીઓ/કો.ઓ.િોિાર્ટી 
દ્વારા MMUY ર્ોજનાના MIS ઓન લાઇન પોટબલ ઉપર િદર મરહલા જુથોને લોન માટે પીક અપ કરવામા ંઆવે છે. 
જેની નવગતવાર મીટીંગ/રે્ઠક કરી JLESG ની નવભાવનાઓ, ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટીની શરતો/ધારા ધોરણ, નનનત-નનર્મોની 
નવસ્કતતૃ િમજ આપી જુથની લોનની પ્રોિેિ કરવામા ંઆવે છે. ત્ર્ારર્ાદ ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટી દ્વારા નધરાણ મજુંર કરવાની 
કાર્બવાહી કરવામા ંઆવે છે. 

 
 
 



 (૨)    પોતાના અનધકારો અને કમબચારીઓની િત્તાઓ અને ફરજો  

ક્રિ અમધકારી/ 
કિણચારી 

ફરજો 
 

૧ ડાયરેતટર 
(ય.ુસી.ડી) 

કચેરીની વહીવટી કાિગીરીિા ંદેખરેખ, સપુરવીઝન તેિજ જુદા જુદા મવસ્તારિા ંઆવેલ ય.ુસી.ડી 
વોડણ ઓઠફસની િવતૃીઓની દેખરેખ અને સપુરવીઝનની કાિગીરી.સરકારશ્રીની યોજનાકીય 
કાિગીરીનુ ંસચંાલન કરવ.ુ  

૨ ડે.ડાયરેતટર 
(ય.ુસી.ડી) 

ડાયરેતટરશ્રીની સચુના મજુર્ કચેરીની વહીવટી કાિગીરીિા ં દેખરેખ, સપુરવીઝન તેિજ જુદા 
જુદા મવસ્તારિા ં આવેલ ય.ુસી.ડી વોડણ ઓઠફસની િવતૃીઓની દેખરેખ અને સપુરવીઝનની 
કાિગીરી.સરકારશ્રીની યોજનાકીય કાિગીરીનુ ંસચંાલન કરવ.ુ 

૩ ઇ.ચા.િોજેકટ 
ઓઠફસર 

ડાયરેકટરશ્રી અને ડે.ડાયરેતટરશ્રીની સચુના મજુર્ સરકારશ્રીની યોજનાઓની કાિગીરીનુ ંઝોન 
કક્ષાએ કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર અને ક્ષેત્રીય સ્ટાફ િારફતે અિલીકરર્. ઝોન કક્ષાએ સ્ટાફન ુ
સપુરમવઝન કરવ.ુ તેિજ તેિના તાર્ાિા ંરહલે ઝોનના યોજનાના તિાિ પાસા વહીવટથી લઇ 
ફાઇનાન્સીયલ મવગતોન ુસપુરમવઝન કરવ.ુ હડે ઓઠફસ ખાતે સેલ કક્ષાએ કાિગીરીન ુસપુરમવઝન 
અને િોમનટરીંગ કરવ.ુ 

૪  કોમ્યનુીટી 
ઓગેનાઇઝર 

ડાયરેતટરશ્રી, ડે.ડાયરેતટરશ્રી અને ઇ.ચા.િોજેકટ ઓઠફસરશ્રીની સચુના મજુર્ સરકારશ્રીની 
યોજનાઓની કાિગીરીનુ ંઆસી.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર િારફતે અિલીકરર્, લાભાથીએ ભરેલ 
યોજનાકીય ફોિણની સ્થળ ચકાસર્ી કરી સચોટ રીપોટણ  રજુ કરવાની યોગ્ય ક્ષેત્રીય કાિગીરી, 
ય.ુસી.ડી સેન્ટરની કાિગીરી તથા સ્ટાફનુ ંસપુરવીઝન કરવ ુતેિજ તેિના તાર્ાિા ંરહલે યોજનાના 
તિાિ પાસા વહીવટ થી લઇ ફાયનાન્સીયલ મવગતોનુ ં સપુરવીઝન કરવ.ુ િાઠહતી અમધકાર 
અમધમનયિ-૨૦૦૫ હિેળ જાહરે િાઠહતી અમધકારી તરીકેની કાિગીરી. 

૫ આસી.કોમ્યનુીટી 
ઓગેનાઇઝર 

કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝરશ્રીની સચુના મજુર્ સરકારશ્રીની યોજનાઓની કાિગીરીનુ ંઅિલીકરર્ 
લાભાથીએ ભરેલ યોજનાકીય ફોિણની સ્થળ ચકાસર્ી કરી સચોટ રીપોટણ રજુ કરવાની યોગ્ય ક્ષેત્રીય 
કાિગીરી સેન્ટર ઉપર ચાલતી િવતૃીઓની દેખરેખ સેન્ટરનુ ંસચંાલન કરવ ુતથા સેન્ટરના સ્ટાફનુ ં
સપુરવીઝન કરવ ુતેિજ એકશન પ્લાન મજુર્ કરવાની થતી લોકજાગતૃીના કાયણક્રિો કરવા. 

૬ ઓઠફસ 
સિુીટેન્ડેન્ટ 

ડાયરેકટરશ્રી અને ડે.ડાયરેકટરશ્રીની સચુના મજુર્ તાર્ા હિેળના હડે તલાકણ, સીની.તલાકણ, 
જુની.તલાકણ, અને રજીસ્રી તલાકણન ુસપુરમવઝન અને િોમનટરીંગ તથા વહીવટી કાિગીરીના તિાિ 
પાસા વહીવટથી લઇ ફાઇનાન્સીયલ મવગતોન ુસપુરમવઝન કરવ.ુ િાઠહતી અમધકાર અમધમનયિ 
૨૦૦૫ હિેળ આવતી અરજીઓ અન્વયે જાહરે િાઠહતી અમધકારીશ્રી સાથે સતંલનની કાિગીરી 
તેિજ ક્ષેત્રીય સ્ટાફની દૈમનક કાિગીરીના ઝોન કક્ષાએથી આવતા િમસક રીપોટણ સકંલનની 
કાિગીરી. 

૭ હડે તલાકણ ડાયરેકટરશ્રી અને ડે.ડાયરેકટરશ્રીની સચુના મજુર્ તાર્ા હિેળના વહીવટી સ્ટાફની કાિગીરીન ુ
સપુરમવઝન અને િોમનટરીંગ કરવ.ુ તથા વહીવટી કાિગીરીના તિાિ પાસા વહીવટીથી લઇ 
ફાઇનાન્સીયલ મવગતોન ુસપુરમવઝન કરવ.ુ 

૮ સીની.કલાકણ ઇમ્િેશ કેશ રજીસ્ટર તથા હીસાર્ો નીભાવવા,ડેડસ્ટોક રજીસ્ટર,કન્ટીજન્સી રજીસ્ટર મનભાવવ,ુ 
સેન્ટરના તેિજ અન્ય પરચરુર્ ર્ીલ અંગેની કાિગીરી સઠહતની વહીવટી કાિગીરી તેિજ 
ડાયરેતટરશ્રી તથા ડે.ડાયરેકટરશ્રીની સચુના મજુર્ની અન્ય કાિગીરી. 

૯ જુની.કલાકણ કિણચારીની સવીસબકુો,કિણચારીની મનવતૃી,સ્વૈ.મનવતૃી,અવસાન મવગેરે કારર્સર નોકરી પરુ્ણ થયા 
ર્ાદ િળતા લાભો ચકુવવાની કાિગીરી,આર.ટી.આઇની અપીલને લગતા રજીસ્ટર મનભાવવાની 
કાિગીરી. 

૧૦ ટાઇપીસ્ટ તિાિ િકારના પત્રો ટાઇપ કરવા, NULM  યોજનાના દરેક ઘટકના પત્રો ટાઇપ કરવા, લોક 
ફરીયાદ ઓન લાઇન જવાર્ો,RTI હિેળના જવાર્ો, તેિજ ટાઇપીસ્ટને લગતી તિાિ કાિગીરી. 

૧૧ પટાવાળા ઓફીસ ખોલવી ર્ધં કરવી.  ટપાલ લાવવા લઇ જવાની કાિગીરી 



૧૨ કોમ્ય.ુવોલીયન્ટસણ  
(ઉચ્ચક પગાર) 

કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર અને આસીસ્ટંટ કોમ્યમુનટી ઓગેનાઇઝરની સચુના મજુર્ની ક્ષેત્રીય કાિગીરી 

૧૩ NULM 
િેનેજરતથા 
સિાજ સગંિક 

એન.ય.ુએલ.એિ.યોજનાના મવમવધ ઘટકો ના અિલીકરર્ની વહીવટી અને ક્ષેત્રીય કાિગીરી.  

૧૪ એિેંટીસ મખુ્યિતં્રી એિેન્ટીસશીપ યોજના હિેળ મનિણુકં પાિેલ એિેન્ટીસશ્રીઓને ય.ુસી.ડી મવભાગ 
સચંાલલત યોજનાકીય કાિગીરી વોડણ કક્ષાએ આસી.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર અને સિાજ સગંિક 
(NULM) ના સપુરમવઝન અને િાગણદશણન હિેળ તાલીિ આપવાની કાિગીરી કરાવવાિા ંઆવી 
રહલે છે. 

 

 

(૩) દેખરેખ અને જવાર્દારીના માધ્ર્મ િરહત નનણબર્ લેવાની પ્રક્રીર્ામા ંઅનિુરવાની કાર્બરીતી:  

 

❖ નેશનલ અર્ણન લાઇવલીહડૂ મિશન યોજના(NULM) : 

➢ સ્કવરોજગાર કાર્બક્રમ (SEP) :  
• સદર ઘટક હિેળ શહરેી ગરીર્ો િાટે વ્યક્તતગત અને જુથિા ંનફાકારક સ્વરોજગાર/ િાઇક્રો ઉધોગ સાહસ 

સ્થાપવા િાટે વ્યક્તતગત ધધંા િાટે રૂ.૨ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફ્ત ેલોન િાટે લાભાથીઓ પાસે લોન 
ફોિણ ભરાવવાિા ંઆવે છે. 

• ભરાઇને આવેલ લોન ફોિણની જે તે વોડણની જે તે વોડણ કક્ષાએથી ચકાસર્ી કરી લોન િજુંરી અથે જે તે ર્ેંક 
બ્રાન્ચિા ંિોકલવાથી જરૂરી કાયણવાહી અથે SEP સેલ ખાતે િોકલી આપવાિા ંઆવે છે. જે અંતગણત જે ત ે
ફોિણિા ંિેનેજર(SEP) િારફતે ડાયરેકટરશ્રી (UCD)ની િજુંરી િેળવવાિા ંઆવે છે. 

• ભલાિર્ થઈને આવેલ લોન ફોિણની ઓનલાઈન એન્રી કરી જેતે લાભાથીને કાઉન્સેલીંગ િાટે જે ત ેસી.ઓ. 
તરફ તર્ઠદલ કરવાિા ંઆવે છે..   

• કાઉન્સેલીંગ થયા ર્ાદ લાભાથીના લોન ફોિણની ઓનલાઈન એન્રી કરી ટાસ્ક ફોસણ કમિટી તરફ ચકાસર્ી અને 
િજુંરી િાટે તર્ઠદલ કરવાની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે.  

• ટાસ્ક ફોસણ દ્વારા લોન અરજીઓની ચકાસર્ી અને િજુંર થયા ર્ાદ લોન ફોિણની ઓનલાઈન એન્રી કરી જે તે 
ધધંા િાટે લોન િજુંર કરી ચકૂવર્ાની કાયણવાહી િાટે જે તે ર્ેંક બ્રાચં તરફ લોન ફોિણ તર્ઠદલ કરવાની 
કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. 

• િજુંર થયેલ લોન અરજીના લાભાથીઓની સર્સીડી િાટે ર્ેંક દ્વારા અતે્ર કલેઈિ કરતા  ૭% ઉપરની વ્યાજની 
રકિ વ્યાજુકી સહાય પેટે ચકુવવાની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. જે અંતગણત એમિલ-૧૮ થી નોડલ ર્ેંક- 
ર્ેંક ઓફ અલ્હાર્ાદ દ્વારા સીધા જ ઓનલાઇન સર્સીડી ચકુવવાિા ંઆવે છે. 

• જુથ ઉધોગ સાહમસકને િોજેકટ કોસ્ટના વધિુા ંવધ ુરૂ.૧૦ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન સહાયતા 
આપવાિા ંઆવે છે. િજુંર થયેલ લોન અરજીના લાભાથીઓની સર્સીડી િાટે ર્ેંક દ્વારા અતે્ર કલેઈિ કરતા  

૭% ઉપરની વ્યાજની રકિ વ્યાજુકી સહાય પેટે ચકુવવાની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. જે અંતગણત એમિલ-
૧૮ થી નોડલ ર્ેંક- ર્ેંક ઓફ અલ્હાર્ાદ દ્વારા સીધા જ ઓનલાઇન સર્સીડી ચકુવવાિા ંઆવે છે. 

• સ્વ સહાય જુથના ર્ેંક જોડાર્ અંતગણત પરીપતવ સ્વસહાય જુથને ર્ેંક ર્ચતની રકિ કરતા ંચાર ગર્ા કરતા 
વધારે લોન િજુંર કરી શકે. આ િાટે SMID ઘટક હિેળના તિાિ જુથન ુર્ેંક જોડાર્ કરવાની જોગવાઇ છે. 
આ િાટે વોડણ કક્ષાએથી ભલાિર્ થઇ જે ત ેર્ેંક િારફતે ટિણલોન/સીસી િાટે ભલાિર્ કરી ટિણલોન/સીસી 
િજુંરી િાટેની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. 



• જે તે ર્ેંક દ્વારા ટિણલોન/સીસી િજુંર કરી અતે્ર જાર્ કરતા ંતેની પોટણલ ઉપર ઓનલાઇન એન્રી કરવાિા ં
આવે છે. જે અંતગણત એમિલ-૧૯ થી નોડેલ ર્ેંક ર્ેંક ઓફ અલ્હાર્ાદ દ્વારા સીધા જ ઓનલાઇન વ્યાજુકી 
સહાય ચકુવવાિા ંઆવે છે.  

 

➢ કૌશલ્ર્ તાલીમ અને  સ્કથળ નનધાબરણ દ્વારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) :  

• GULM- ગાધંીનગર દ્વારા ઓનલાઇન એમ્પેનલ િઠક્રયાથી તાલીિ એજન્સીઓની પસદંગી કરેલ લીસ્ટ પૈકીની 
એજન્સીઓ દ્વારા MOU અને િાગણદશણક સચુનાઓ મજુર્ તાલીિ અિલીકરર્ની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. 

• GULM- ગાધંીનગર દ્વારા પસદંગી પાિેલ તાલીિ સસં્થાઓની દરખાસ્ત િળ્યાથી  તાલલિ સેન્ટર મલુાકાત 
લઈ એનેક્ષર-1િા ં દશાણવ્યા ધારાધોરર્ મજુર્ સલં્ગન વોડણના ં કિણચારી દ્રારા ચકાસર્ી કરી  જે તે સક્ષિ 
સત્તામધકારીશ્રીના ંઅલભિાયિા ંમકુી તાલીિ સેન્ટર િજુંર કરવાની  કાયણવાહી.  

• તાલલિ સેન્ટરની િજુંરી િળ્યા ર્ાદ  એજન્સી દ્વારા તાલલિાથીઓની જરૂરી મવગતો સાથે  રજુ કરેલ  તાલલિ 
ફાઈલ  જે-ત ેવોડણના ંસી.ઓ./એ.સી.ઓ/એન.સી.ઓ દ્વારા ગાઈડલાઈન, કરારખત મજુર્ ચકાસર્ી કરી િાન્ય  
તાલલિાથીઓની ડાયરેતટરશ્રી ય.ુસી.ડીની િજુંરી િેળવી જે તે  એજન્સી સાથે સકંલન કરી તાલલિાથીઓની 
ઓન લાઈન એન્રી કરાવવાની  અને િાન્યતા આપી ર્ચે શરૂ કરાવવાની કાયણવાહી .  

• તાલીિ વગણની સલંગ્ન વોર્ડણના કિણચારી દ્વારા ગાઇડલાઇન અને MOU અને િાગણદશણક સચુનાઓ મજુર્ 
મલુાકાત લઇ એજન્સી મવઝીટ બકુિા ંઅચકુ નોંધ કરીને લાભાથીઓન ુિોમનટરીંગ કરીને તાલીિવગણ સદર 
યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ ચકાસર્ી કરીને ડાયરેકટર ય.ુસી.ડી.ને રીપોટણ  કરવાની અને તાલીિ 
અિલીકરર્ કરવાની કાયણવાહી. 

• તાલીિ એજન્સી દ્વારા રજુ કરવાિા ંઆવતી તાલીિ સેન્ટર દરખાસ્ત અને ચકુવર્ા દરખાસ્તની સલંગ્ન વોડણના 
કિણચારી દ્વારા સદર યોજનાની ગાઇડલાઇન, MOU અને GULM- ગાધંીનગર દ્વારા િળેલ વખતો-વખતની 
િાગણદશણક સચુના મજુર્ તર્કકાવાર ફાઇલોની ચકાસર્ી કરી રીપોટીંગ કરવાની કાયણવાહી. 

• Day-NULM યોજના અંતગણત EST&P ઘટકની ગાઈડલાઈન,િાગણદશણક સચુનાઓ અને MOU તેિજ GULM- 
ગાધંીનગર દ્વારા વખતો–વખત િળેલ સચુનાઓ મજુર્ તાલીિ અિલીકરર્ કરવાની  કાયણવાહી.  
 

➢ િામાજીક ગનતનશલતા અને િસં્કથાકીર્ નવકાિ ઘટક (SM&ID):                                      
• સદર ઘટક હિેળ એક જ મવસ્તારા/ચાલી/સોસાયટીિા ં રહતેી ૧૦ થી ૨૦ િઠહલાઓ Vulnerable  

વ્યવસાય/િવમૃત આધારીત પરુૂષોના સ્વસહાય જુથની રચના ય.ુસી.ડી ખાતાના ઠદનદયાલ અંત્યોદય યોજના 
– રાષ્ટ્રીય શહરેી આજીમવકા મિશન હિેળ મનયતુત કરવાિા ં આવેલ સિાજ સગંિકો દ્વારા 
કરી,આસી.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર દ્વારા સદર સ્વસહાય જુથની દરખાસ્તની ચકાસર્ી કરી, કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર 
(ઝોન) િારફતે વડી કચેરી ખાતે નોંધર્ી િાટે િોકલી આપવાિા ં આવે છે. જેની વડી કચેરીના 
આસી.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર,તકનીકી મનષ્ટ્ર્ાતં (SMID) દ્વારા પનુ: ચકાસર્ી કરી કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર(SMID 
સેલ) િારફતે સ્વ સહાય જુથની નોંધર્ી િાટે િોજેકટ ઓઠફસર(સરં્મંધત ઝોન)ને િોકલી આપી, તઓેની 
સહીથી નોંધર્ી િિાર્પત્ર ઇસ્ય ુકરવાિા ંઆવે છે. 

• ય.ુસી.ડી. મવભાગિા ંસ્વ સહાય જુથની નોંધર્ી થયા ર્ાદ,નોંધર્ી િિાર્પત્ર અને દરખાસ્ત સરં્મંધત વોડણના 
કિણચારીને પરત િોકલી આપવાિા ંઆવે છે.સરં્મંધત વોડણના સિાજસગંિક (NULM) દ્વારા સ્વસહાય જુથના 
હોદે્દદારો/સભ્યો સાથ ેસકંલન કરી SHG નુ ંBank Account ખોલાવવાની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. 

• નોંધાયેલા SHG નુ ંBank Account ખલુી ગયા ર્ાદ, SHG ના સભ્યો દ્વારા મનયમિત મનયિ મજુર્ ર્ચત 
કરવાિા ંઆવે છે. સદર જિા કરવાિા ંઆવેલ ર્ચતિાથંી સભ્યો દ્વારા આંતઠરક મધરાર્ કરવાિા ંઆવે છે. 



• SHG ની નોંધર્ી થયા ર્ાદ ૦૩ િાસ કે તેથી વધ ુ સિય થયા ર્ાદ, SHG દ્વારા મનયમિત 
મિટીંગ,ર્ચત,આંતઠરક મધરાર્ કરવાિા ંઆવ ેતો યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ DAY-NULM યોજના હિેળ 
નોંધાયેલા એરીયા લવેલ ફેડરેશન (ALF) દ્વારા SHG નુ ંગ્રેડીંગ કરવાિા ંઆવે છે. 

•  સદર રજીસ્ટર થયેલા સ્વસહાય જુથ/સખીિડંળને રજીસ્ટર થયે ૩ િાસ થયા ર્ાદ GULM ગાધંીનગર દ્વારા 
પૈસા પોટણલ ઉપર સદર જુથો રીવોલ્વીંગ ફંડ િાટે પાત્રતા ધરાવતા હોઇ જેની યાદી અલ્હાર્દ ર્ેંકના પૈસા 
પોટણલ ઉપર િમસધ્ધ થયેથી અતે્રથી જે તે વોડણને સદર યાદી મજુર્ના જુથોની મવગતો િોકલી આપવાિા ં
આવે છે. જેની વોડણ ખાતેથી યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ ચકાસર્ી કરી, ગ્રેડીંગિા ંઉતીર્ થયા ર્ાદ સદર 
જુથોને રીવોલ્વીંગ ફંડ િાટે િાટે પાત્ર છે જેની દરખાસ્ત ભલાિર્ અત્રે િોકલી આપવાિા ંઆવ ેછે.  

• િેનેજર(MIS) દ્વારા સદર મવગતો પૈસા પોટણલ વેરીફાઇ કરી સદર દરખાસ્તો અત્રે આવ્યેથી SMID સલે દ્વારા 
ડાયરેકટર શ્રી (ય.ુસી.ડી.)ને, ડાયરેકટરશ્રી દ્વારા પૈસા પોટણલ ઉપર સદર જુથોને રીવોલ્વીંગ ફંડ િાટે અપ્રવુ 
કરવાિા ંઆવ ેછે. ત્યાર ર્ાદ અલ્હાર્ાદ ર્ેંક (PAISA PORTAL) િારફ્ત ેજુથોને રીવોલ્વીંગ ફંડ તેઓના ર્ેંક 
ખાતાિા ંઓનલાઇન RTGS/NEFT થી જિા કરે છે.  

• સ્વ સહાય જુથોને રીવોલ્વીંગ ફંડ િળ્યા ર્ાદ DAY-NULM યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ ઓછાિા ંઓછા 
૧૦ અને વધિુા ંવધ ુ૨૦ SHG ભેગા િળી વોડણ/મવસ્તાર કક્ષાના ફેડરેશનની રચના કરવાિા ંઆવે છે. જેની 
સરં્મંધત વોડણના અમધકારી/કિણચારીશ્રીને યસુીડી ખાતે નોંધર્ી કરવા િાટે દરખાસ્ત કરવાિા ંઆવે છે. જેની 
વોડણ/ઝોન કક્ષાના સિાજ સગંિક, આસી.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર અને કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર દ્વારા ચકાસર્ી કરી 
ડાયરેકટરશ્રી (યસુીડી) ને સદર એરીયા લેવલ ફેડરેશન િાથમિક તર્કે્ક યસુીડી ખાતાનુ ંનોંધર્ી િિાર્પત્ર 
ઇસ્ય ુકરવા ભલાિર્ કરવાિા ંઆવે છે. અતે્ર આવેલ ALF  ની નોંધર્ીની ભલાિર્ની આસી.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર 
તથા  િેનેજરશ્રી (SM&ID) દ્વારા ચકાસર્ી કરી ડાયરેકટરશ્રી (યસુીડી) ની સહીથી નોંધર્ી િિાર્પત્ર ઇસ્ય ુ
કરવા િાટેની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. 

• એરીયા લેવલ ફેડરેશનની યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ રાજ્યના સરં્મંધત કાયદા/સોસાયટી/ચેરીટી 
કમિ.શ્રીની કચેરી ખાતે સોસાયટી રજી. એતટ હિેળ નોંધર્ીની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવે છે. જેની નોંધર્ી થયા 
ર્ાદ યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ રૂ.૫૦૦૦૦/- રીવોલ્વીંગ ફંડ િાટે વોડણ કક્ષાએથી ALF ની આવેલ 
ભલાિર્ના આધારે વડી કચેરી દ્વારા દરખાસ્તની ચકાસર્ી કરી સક્ષિ સત્તાની િજુંરી િેળવી રીવોલ્વીંગ 
ફંડની રકિ RTGS/NEFT થી ALF ના Bank Account િા ંરાન્સફર કરવાિા ંઆવે છે. 

• અિદાવાદ શહરેિા ંDAY-NULM યોજના હિેળ નોંધાયેલા એરીયા લેવલ ફેડરેશનો િળી ઝોન કક્ષાના સીટી 
લેવલ ફેડરેશનની રચના કરવાિા ંઆવે છે.અિદાવાદ શહરેિા ંમવસ્તારની દ્રસ્ટ્ષ્ટ્ટએ ઘર્ો જ િોટો હોઈ,ઝોન 
કક્ષાના ૦૭ સીટી લેવલ ફેડરેશનોની રચના કરવાિા ંઆવેલ છે. સદર રચના કરવાિા ંઆવેલ CLF ની ચેરીટી 
કમિશ્નરશ્રીની કચેરી ખાતે સોસાયટી એતટ હિેળ નોંધર્ી કરવાની કાયણવાહી થાય છે. 

• DAY-NULM યોજના હિેળ અિદાવાદ શહરેિા ં૦૮ શહરેી આજીમવકા કેંદ્રોની સ્થાપના કરવાની થાય છે જે 
પૈકી  ૦૭ શહરેી આજીમવકા કેંદ્રોની સ્થાપના કરવાિા આવેલ છે. જે મવગતો નીચ ેમજુર્ છે. 
 

• શહરેી આજીમવકા કેન્દ્રો દ્વારા DAY-NULM યોજનાની િાગણદશણક જોગવાઇઓ મજુર્ નીચે મજુર્ની કાિગીરી 
કરવાની થાય છે.  

1. શહરેના િધ્યિ અને ઉચ્ચતર આવક જુથના લોકોને સલાિતી,સથુારીકાિ, િાળીકાિ,ર્ાધંકાિ,પ્લમ્ર્ીંગ, 
વીજળી સલંગ્ન કાિગીરી, આરોગ્ય સભંાળિા ંસહાય,ઘરની સભંાળ અને એકંદર વ્યવસ્થાનુ ંસચંાલન વગેરે 
જેવી સેવાઓ પરુી પાડવા િાટે શહરેી આજીમવકા કેન્દ્રો ખાતે આવા લોકોની નોંધર્ી કરવાની થાય છે. 



2. શહરેી આજીમવકા કેન્દ્રો દ્વારા શહરેી ગરીર્ો,અસગંિીત ક્ષતે્રના કારીગરો, સ્વ સહાય જુથો દ્વારા ઉત્પાઠદત ચીજ 
– વસ્તઓુના વેચાર્ િાટે વનસ્ટોપ સોલ્યશુન તરીકે કાિગીરી કરવી તેિજ આવા લોકોને ફી આધારીત અને 
ફ્રી સેવાઓ નક્કી કરી રાજ્ય સરકાર/ સરકારશ્રીની કલ્યાર્કારી યોજનાઓના લાભો સમુનમિત કરાવવા. 

3. DAY-NULM યોજના હિેળ નોંધાયેલા SHG/ALF ને તાલીિ,રોજગારીની તક િાટે ઓળખપત્રો અન ે
આધારકાડણ વગેરે નાિ નોંધર્ી કરાવવી તેિજ શહરેી આજીમવકા કેન્દ્રોિા ંનોંધાયેલા સભ્યોને જરૂરી સેવા પરુી 
પાડવા મવમવધ સરકારી મવભાગો સાથે સકંલન કરી મિલકતવેરા ની વસલુાત, વીજળીર્ીલનુ ંમવતરર્, જન્િનો 
દાખલો વગેરેની કાિગીરી કારવી,સામઠુહક સસં્થાઓ,સ્વ સહાય જુથો અને ફેડરેશનના સભ્યોને તાલીિ આપવી. 

4. સદર શહરેી આજીમવકા કેન્દ્રોના સચંાલન િાટે જાહરેમનમવદા િગંાવી રસ ધરાવતી સસં્થાઓને કાિગીરી 
સોંપવાિા ંઆવેલ છે.સદર આજીમવકા કેન્દ્રોના સચંાલન પેટે DAY-NULM યોજનાની ગાઇડલાઇન મજુર્ 
તર્ક્કાવાર લખેે રૂ.૧૦.૦૦ લાખની િયાણદાિા ંગ્રાટં ફાળવવાની જોગવાઇ છે. 

 

શહરેી આજીનવકા કેન્રોની ર્ાદી નીચે મજુર્ છે. 
 

અન ુન ં શહરેી આજીનવકા કેંન્્ન ુસ્કથળ વોડબ  
૦૧ વટવા ઉમ્િીદ સેન્ટર, અમ્ર્ીકા ટયરુ્વેલ પાસે, વટવા વટવા 
૦૨ ઓઢવ ઉમ્િીદ કેંન્દ્ર, અર્ણન હલે્થ સેન્ટરની ર્ાજુિા, ઓઢવ ઓઢવ 

૦૩ અિરાઈવાડી ય.ુસી.ડી. સેન્ટર, સ્વક્સ્તક ચાર રસ્તા, અિરાઇવાડી અિરાઇવાડી 
૦૪ શહરેી આજીમવકા કેંન્ર ડ, રાિેશ્વર િહાદેવ પાસે, મનર્ણયનગર, ચાદંલોડીયા ચાદંલોડીયા 
૦૫ વિુન એમ્પાવરિેન્ટ કોપોરેશન, રાષ્ટ્રીય સહાય ઝવેરચદં િેઘાર્ી ભવન, િેઘાર્ીનગર. િેઘાર્ીનગર 
૦૬  

વિુન એમ્પાવરિેન્ટ કોપોરેશન, ય.ુસી.ડી. સેન્ટર િાધપુરુા, શાહીર્ાગ. 
શાહીર્ાગ 

૦૭  

વિુન એમ્પાવરિેન્ટ કોપોરેશન, એ.એિ.સી. સર્ ઝોનલ ઓઠફસ, દાર્ીલીિડા. 
દાર્ીલીિડા 

 

 

➢ િમતા નનમાબણ અને તાલીમ (CB&T) : 

 

• DAY-NULM  યોજનાના અિલીકરર્ િાટે યોજનાની િાગણદશણક ગાઇડલાઇનિા ંશહરેી કક્ષાએ ૦૪ તકનીકી 
મનષ્ટ્ર્ાતંો (ઘટકવાર) તથા ૩૦૦૦ શહરેી BPL વસ્તીએ ૧ સિાજ સગંિક ની મનિણુકં કરવા શ.મવ. અને 
શ.ગ.ૃમન મવભાગના તા ૨૫/૧૧/૨૦૧૪ ના િરાવની જોગવાઇ કરવાિા ંઆવેલ છે. 

• શ.મવ. અને શ.ગ.ૃમન મવભાગના સદર િરાવની જોગવાઇ મજુર્ અ.મ્ય.ુકો ની સેન્રલ ઓફીસ દ્વારા ૦૪ તકનીકી 
મનષ્ટ્ર્ાતંો અને ૮૧ સિાજ સગંિકોની મનિણુકંની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવેલ. જે પૈકી હાલ ૦૩ તકનીકી મનષ્ટ્ર્ાતંો 
અને ૨૪ સિાજસગંિકો ફરજ ર્જાવી રહલે છે. 

•  રાજ્યસરકારશ્રી દ્વારા શ.મવ. અને શ.ગ.ૃમન મવભાગના તા ૧૩/૦૮/૨૦૧૮ના િરાવથી તા ૨૫/૧૧/૧૪ ના 
િરાવની જોગવાઇ DAY-NULM  યોજના હિેળ કિણચારીઓની મનિણુકં ULB  એ કરવાની રહશેે નહી. સદર 
યોજના હિેળ તિાિ કિણચારીઓની મનિણુકં રાજ્ય સરકારશ્રી દ્વારા નક્કી કરેલ ઇથોસ એચ.આર િેનેજિેન્ટ 
અને િોજેતટસ િાઇવેટ લલિીટેડ િારફતે કરવા જર્ાવેલ હોઈ,સદર આઉટસોસણ સસં્થા દ્વારા ૫૭ 
સિાજસગંિકોની આઉટસોસણ એજન્સી દ્વારા મનિણુકં કરી અતે્ર િોકલી આપેલ છે.  

• અિદાવાદ.મ્ય.ુકોપોરેશન દ્વારા કરાર આધાઠરત મનયતુત કરવાિા ંઆવેલ િેનેજરો અને સિાજસગંિકો દર 
િાસે કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર(સરં્મંધત વોડણ) દ્વારા તેઓની હાજરી રીપોટણ રજુ કયેથી CB&T ઘટકની 
ગ્રાટંિાથંી પગાર RTGS/NEFT થી સક્ષિ સત્તાની િજુંરી િેળવી કરવાિા ંઆવે છે. જ્યારે આઉટસોસણથી ફરજ 



ર્જાવતા તિાિ કિણચારીઓની હાજરીની મવગતો આઉટસોસણ એજન્સીન ેિોકલી આપવાિા ંઆવે છે અને 
આઉટસોસણ એજન્સી દ્વારા સદર કિણચારીઓના પગાર ચકુવવાિા ંઆવે છે.   
 

 

➢ શહરેી ઘરનવહોણા લોકો માટે આશ્રર્ની ર્ોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 
➢ ભારત સરકાર પરુસ્કૃત નેશનલ અર્ણન લાઈવલીહુડ મિશન (NULM) યોજના હિેળ શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકો િાટે આશ્રય 

યોજનાના ઘટકનો સિાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો મખુ્ય ઉદે્દશ્ય શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકોને પાર્ી પરુવિો, સ્વચ્છતા, 

સરુક્ષા અને સલાિતી જેવી પાયાની આધાર વ્યવસ્થા સઠહત કાયિી આશ્રયની ઉપલબ્ધતા સમુનમિત કરાવવી સાથે 

સાથે આમશ્રત ર્ાળકો, સ્ત્રીઓ, વધૃ્ધો, અશતત, િાનસીક રીતે લર્િાર, ગભંીર િાદંગી િાથંી  ર્ેિા થયેલા જેવા શહરેી ઘર 

મવહોર્ા વગણને જરૂરીયાતો સલુભ કરાવવી, સાિાજીક સરુક્ષા પેન્શન, પી.ડી.એસ (પબ્લીક ઠડસ્ટ્સ્રબ્યશુન મસસ્ટિ), 

આઈ.સી.ડી.એસ, ઓળખના પરુાવા, મશક્ષર્, પોસાય તેવા આવાસન વગેરે જેવા હકો િેળવવા િાટેના ઉપાયો કરવાનો 

છે. ૦૨ ઓતટોમ્ર્ર ૨૦૧૮ પજુ્ય ર્ાપનુા જન્િઠદવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હિેળ  ૨૮ આશ્રયગહૃો ઘર 

મવહોર્ા લોકો િાટે કાયિી ધોરર્ે ૨૪ કલાક િાટે ખલુ્લા મકુવાિા ંઆવેલ છે. સદર ૨૮ આશ્રયગહૃો અ.મ્ય.ુકો. મવસ્તારિા ં

આવેલ હયાત નાઈટ શેલ્ટર પૈકીના છે કે જેને Refurbishment કરી DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની િાગણદશીકા 

અનરુૂપ તૈયાર કરવાિા ં આવેલ છે. તદઉપરાતં વધ ુ ૦૮ અત્યતં આધનુીક તથા વધ ુ વ્યક્તતઓને સિાવવાની 

ક્ષિતાવાળા આશ્રયગહૃોના મનિાણર્ હતે ુદરખાસ્ત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે િોકલવાિા ંઆવતા િજુંર  થયેલ છે. 

જે આગાિી સિયિા ંમનિાણર્ પાિશે. 
 

❖ દેખરેખ અને જવાર્દારીના માધ્ર્મ િરહત નનણબર્ લેવાની પ્રરક્રર્ામા ંઅનિુરવાની કાર્બરીતી 
• સદર યોજના મજુર્ના આશ્રયસ્થાનો ઘર મવહોર્ા લોકો િાટે કાયિી ધોરર્ે ૨૪ કલાક િાટે ખલુ્લા મકુવાિા ંઆવેલ 

છે. આશ્રયગહૃ ખાતે ર્ેડ, પરુતા િિાર્િા ંગરિ ધાર્ળા, પીવા િાટે સ્વચ્છ પાર્ી, િઠહલાઓ તથા પરુુષોના આશ્રય 

િાટે અલાયદા ખડં, તેિની સમુવધા અને દેખરેખ િાટે કેર ટેકર, સરુક્ષા િાટે જરૂરુ જર્ાય ત્યા ં મસક્યરુીટી, રસોઈ 

ર્નાવવા િાટે તથા પીરસવા િાટે તિાિ જરૂરી સાધનો, પરુતા પાર્ીની સગવડ સાથેના શૌચાલય તથા ર્ાથરૂિ, 

િાથમિક સારવારની સમુવધા જેવી તિાિ સમુવધાઓ ઘર મવહોર્ા લોકોને મવના મલુ્યે પરુી પાડવાિા ંઆવે છે. 

• આશ્રયગહૃોના સચંાલનની કાિગીરી િાટે અ.મ્ય.ુકો. ધ્વારા E.O.I. ની િઠક્રયા કરી એજન્સીઓને એમ્પેનલ કરવાિા ં

આવેલ છે તથા સક્ષિ સત્તાની િજુંરી િેળવી એજન્સીઓને આશ્રયગહૃ સચંાલનની કાિગીરી સોંપવાિા ંઆવેલ છે 

તથા તે મજુર્ એજન્સીઓ સાથે MOU / કરાર  કરવાિા ંઆવેલ છે. MOU / કરાર  કરેલ એમ્પેનલ સસં્થા ધ્વારા 

આશ્રયગહૃ સચંાલનની કાિગીરી િાટે સ્ટાફ મનયતુત કરવાિા ંઆવેલ છે જેિા ંિેનેજર, કેરટેકર, સફાઈ કાિદાર તથા 

જરૂરીયાત મજુર્ મસક્યરુીટી ગાડણ જેવા કિણચારીઓનો સિાવેશ થાય છે. આશ્રયગહૃ ખાતે ફરજ ર્જાવતા તિાિ 

કિણચારીઓની મનયકુ્તત જે તે એમ્પેનલ એજન્સી ધ્વારા કરવાિા ંઆવે છે. 

• આશ્રયગહૃના સચંાલનની કાિગીરી િાટે એમ્પેનલ થયેલ એજન્સી સાથે કરવાિા ંઆવેલ MOU / કરાર મજુર્ તિાિ 

એમ્પેનલ એજન્સીઓ િાટે શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકો િાટેના આશ્રયગહૃના સચંાલન અંગેની શરતો તથા પેનેલ્ટીના 

મદુ્દાઓને સક્ષિ સત્તા ધ્વારા નક્કી કરવાિા ંઆવેલ છે.  

• આશ્રયગહૃના સચંાલનની કાિગીરી િાટે એમ્પેનલ થયેલ એજન્સી MOU / કરાર મજુર્ કાિગીરી કરે છે કે કેિ તેની 

મનયિીત ચકાસર્ી િાટે વોડણ કક્ષાએ ફરજ ર્જાવતા એન.ય.ુએલ.એિ યોજનાના સિાજ સગંિકો, ય.ુસી.ડી. 

મવભાગના આસી. સી.ઓ. અને ય.ુસી.ડી. મવભાગના કોમ્યમુનટી ઓગેનાઈઝર ધ્વારા આશ્રયગહૃની મલુાકાત લઈ  

ચકાસર્ી કરવાિા ંઆવે છે. જેિા ંએન.ય.ુએલ.એિ યોજનાના સિાજ સગંિકો અને ય.ુસી.ડી. મવભાગના આસી.સી.ઓ. 

ધ્વારા સલંગ્ન વોડણના કોમ્યમુનટી ઓગેનાઈઝર ને આશ્રયગહૃની મલુાકાતનો ઠરપોટણ કરવાિા ંઆવે છે તથા ઠરપોટણ  



પરત્વે જરૂરી કાયણવાહી હાથ ધરવાિા ંઆવે છે. ઠરપોટણ પરત્વે જરૂર જર્ાય તો સલંગ્ન વોડણના કોમ્યમુનટી ઓગેનાઈઝર 

ધ્વારા િોજેકટ ઓઠફસર તથા ડાયરેતટર ય.ુસી.ડી.ને ઠરપોટણ કરવાિા ંઆવે છે.  

• MOU / કરારની શરતોિા ંજર્ાવ્યા મજુર્ના તિાિ રજીસ્ટરો એમ્પેનલ સસં્થાએ ર્નાવવાના તથા મનભાવવાના 

થાય છે તથા રજીસ્ટરો ઉપયોગિા ંલેતા પહલેા િિાર્ીત કરાવવાના થાય છે. 

• MOU / કરારની શરત મજુર્ તિાિ એમ્પેનલ એજન્સીઓને આશ્રયગહૃ સચંાલન પેટે થયેલ ખચણ તથા ખચણ અંગેના 

પરુાવાને ધ્યાને લઈ િહત્તિ િામસક રૂમપયા ૧,૧૨,૦૦૦/- ની િયાણદાિા ંખરેખર થયેલ ખચણની રકિ ઠરએમ્ર્સણિેન્ટ 

તરીકે િળવા પાત્ર છે. જે અંગે મનચે મજુર્ની િઠક્રયા હાથ ધરવાિા ંઆવે છે. 

o આશ્રયગહૃના સચંાલનની કાિગીરી િાટે એમ્પેનલ થયેલ એજન્સીઓએ તેઓને સચંાલન િાટે ફાળવવાિા ંઆવેલ 

આશ્રયગહૃ ખાતે જે તે િાસ દરમ્યાન થયેલ તિાિ િકારના ખચણ અંગે ના પરુાવા સાથે કુલ થયેલ ખચણની રકિન ુ

ઠરએમ્ર્સણિેન્ટ િેળવવા ડાયરેતટરશ્રી, ય.ુસી.ડી.ને પેિેન્ટ િેળવવા અંગેની લર્લ ફાઈલ  રજુ કરવાિા ંઆવશે. 

o એમ્પેનલ એજન્સી ધ્વારા રજુ કરવાિા ંઆવેલ ફાઈલ મવભાગ ધ્વારા ડાયરેતટરશ્રી ય.ુસી.ડી.ને રજુ કરવાિા ંઆવશે 

જેિા ં ડાયરેતટરશ્રીના રીિાકણસ િેળવી SUH સેલ િારફતે સલંગ્ન વોડણના ય.ુસી.ડી. મવભાગના કોમ્યમુનટી 

ઓગેનાઈઝરશ્રીને ચકાસર્ી િાટે આપવાિા ંઆવશે. 

o સલંગ્ન વોડણના ય.ુસી.ડી. મવભાગના કોમ્યમુનટી ઓગેનાઈઝરશ્રી ધ્વારા ચકાસર્ી થયા ર્ાદ તેઓની સ્પષ્ટ્ટ ભલાિર્ 

અને ચકાસર્ી ઠરપોટણ સાથે સદર ફાઈલ SUH સેલ િારફતે ડાયરેતટરશ્રી ય.ુસી.ડી. ને રજુ કરવાિા ંઆવશે જેિા ં

ડાયરેતટરશ્રી ય.ુસી.ડી. નો રીિાકણસ િેળવી વોડણ ખાતેથી કરવાિા ંઆવેલ ભલાિર્ મજુર્ સક્ષિ સત્તાની િજુંરી 

િેળવવાની કાયણવાહી  SUH સેલ િારફતે કરવાિા ંઆવશે તથા િજુંરી િળ્યેથી ય.ુસી.ડી.વહીવટી શાખા હડે તલાકણ 

િારફતે મનમત મનયિ મજુર્ પેિેન્ટ કરવા આગળની કાયણવાહી કરવાિા ંઆવશે. તથા પેિેન્ટ થયેથી પેિેન્ટ કરવા 

અંગેની િળેલ સક્ષિ સત્તાની િજુંરી સઠહતનો પેિેન્ટ થયાનો રેકડણ વહીવટી શાખા ખાતે રાખવાિા ંઆવશે. 

• DAY-NULM યોજનાના SUH ઘટક અંતગણત નાિદાર સિુીિ કોટણના આદેશઅનસુાર રાજ્ય કક્ષાએ શેલ્ટરોની સ્થીતીનુ ં

િોનીટરીંગ કરવા State Level Monitoring Committee (SLSMC) ની રચના કરવાિા ંઆવેલ છે. આશ્રયગહૃને 

લગતી ર્ાર્ત નાિદાર સમુિિકોટણ ને આધીન હોઈ SLSMC કમિટી ધ્વારા સિયાતંરે સરિાઈઝ ચેકીંગ કરી 

આશ્રયગહૃ ખાતે ઉપલબ્ધ સગવડ/સમુવધાની ચકાસર્ી તથા સમિક્ષા કરવાિા ંઆવે છે. 
• DAY-NULM યોજનાના SUH ઘટકની િાગણદશીકાની જોગવાઈ મજુર્ શેલ્ટરની રોજર્રોજની કાિગીરીની દેખરેખ 

િાટે લોકલ વોડણના સભ્યોની સાથે િહાનગરપાલીકાના િમતમનધી અને શેલ્ટરિા ંરહતેા નોિીનેટ કરાયેલા સભ્યોની 

વોડણ દીિ શેલ્ટર િેનેજિેન્ટ કિીટી (SMC)ની રચના કરવાિા ંઆવેલ છે. 

❖ નાઈટ શેલ્ટર:-  
 અિદાવાદ શહરેિા ંરહતેા ઘર મવહોર્ા લોકો િાટેના ૦૧ નાઈટ શેલ્ટર હાલિા ંઅિદાવાદ મ્યમુન. કોપોરેશન 

મવસ્તારિા ંકાયણરત છે. સદર નાઈટ શેલ્ટરિા ંઘર મવહોર્ા લોકો  મવના મલુ્યે રાત્રી આશ્રય િેળવી શકે છે. અિદાવાદ 

મ્યમુનમસપલ કોપોરેશન ધ્વારા રાત્રી આશ્રય લેવા આવનાર આશ્રીતને ગાદલા, ઓશીકંુ, ગરિ ધાર્ળા, ચાદર, પીવા 

િાટે સ્વચ્છ પાર્ી, શૌચાલય, ર્ાથરૂિ, જરૂરી દૈનીક વપરાશ િાટે પરુતા િિાર્િા ંપાર્ી, િાથમિક સારવાર ઠકટ 

વગેરે જેવી સમુવધા મવનામલુ્યે પરુી પાડવાિા ંઆવે છે નાઈટ શેલ્ટરના સચંાલનની કાિગીરી સક્ષિ સત્તાની િળેલ 

િજુંરી મજુર્ હાલિા ંજુદા-જુદા સખી સઘંોને સોપવાિા ંઆવેલ છે.  

આ ઉપરાતં આશ્રયગહૃિા ંઆશ્રય લેતા કુટંુર્ોને અલગ જગ્યાએ તેઓના કુટંુર્ સાથે આશ્રય આપી શકાય તે હતેથુી 

અિદાવાદ શહરેિા ંર્ોડકદેવ વોડણિા ં કુટંુર્ આશ્રયગહૃ (ફેિીલી શેલ્ટર) શરૂ કરવાિા ંઆવેલ છે. જ્યા ંઉપરોકત 

િઠહલા / પરુૂષોના સયંકુત આશ્રયગહૃ  ખાતે રહતેા આમશ્રતો અલગથી કુટંુર્ સાથે રહવેા િાગંતા હોય તો તેઓને 

ત્યા ંઆશ્રય આપવિા ંઆવે છે. 



➢ શહરેી ફેરરર્ાઓ ને િહાર્ (SUSV) 

  આ ઘટક સ્ત્રીઓ, અન.ુજામતઓ/ અન.ુઆઠદજામતઓ અને અલ્પસખં્યકો જેવા ં નર્ળા ં જુથો િાટે સહાયક સાિાજજક 
સરુક્ષાના મવકલ્પો સાથે, ફેઠરયાઓને કૌશલ્યો શીખવવા, લઘ ુસાહસો ઊભા ંકરવા, મધરાર્ િેળવવા િાટે સક્ષિ ર્નાવવા 
અને ફેઠરયાઓના ઠહતિા શહરેી આયોજન કરવાની નેિ ધરાવે છે. એનયએુલએિના કુલ ર્જેટના પાચં ટકા સધુીની 
રકિ આ ઘટક િાટે ખચણવાિા ંઆવશે. NULM ના સદર ઘટકન ુઅિલીકરર્ અિદાવાદ મ્યમુનમસપલ કોપોરેશનના 
એસ્ટેટ મવભાગ દ્વારા કરવાિા ંઆવે છે. 

• ફેઠરયાઓના ઠહતિા ંઆયોજન :-      

   એનયએુલએિ હિેળ રાજયો અને શહરેો સિયાતંરે ફેઠરયાઓ અંગેની સાિાજજક- આમથિક િોજર્ી કરાવશે, ફેઠરયઓની 
નોંધર્ી કરશે અને તેઓને ઓળખપત્રો આપશે. દરેક શહરેિા ં ફેઠરયાઓ અંગેનો એક ડેટાર્ેસ તૈયાર કરવાિા ંઅને 
જાળવવાિા ંઆવશે. આનાથી રાજયો / શહરેી સ્થામનક સસં્થાઓ ફેઠરયાઓનુ ંઠહત જળવાય એ રીતે શહરેી આયોજન 
કરી શકશે અને તેઓને ફેઠરયાગીરી કરવા િાટેની જગ્યા પરૂી પાડી શકશે. 

• ફેઠરયાઓનો કૌશલ મવકાસ અને લઘ ુસાહસ મવકાસાવવા િો તેઓને સહાય :- 

 એનયએુલએિ હિેળ શહરેી મવસ્તારોિા ંગરીર્ અને આમથિક રીતે નર્ળા વગો, એનયએુલએિ હિેળના ક્ષિતા સર્ધંી 
તાલીિ અને પ્લેસ્િેન્ટ દ્વારા રોજગાર ઘટક અને એસઈપી હિેળ ક્ષિતા ઘડતરસર્ધંી તાલીિ િેળવી શકશે. 

• ફેઠરયાઓને મધરાર્ િેળવવા િાટે સક્ષિ ર્નાવવા ં:- 

 ફેઠરયાઓને પાયાની ર્ેંઠકિંગ સેવાઓ િેળવવા િાટે િોત્સાઠહત કરવાિા ંઆવશે. વધિુા,ં ફેઠરયાઓ કાયણકારી મડૂી િેળવી 
શકે તે િાટે અને અન્ય હતેઓુ િાટે પર્ વ્યક્તતગત લાભાથીઓને કે્રઠડટ કાડણ હિેળ આવરી લેવાના િયાસો કરવાિા ં
આવશે. 

• ફેઠરયા ર્જાર ઊભુ ંકરવ ુ:- 

 ફેર સરં્ધંી પાર્ી પરુવિો, ઘન કચરાના મનકાલની સમુવધા, ઠદવાર્ત્તી,સગં્રહ સ્થાન, પાઠકિંગ સમુવધા વગેરે જેવી આધાર 
િાળખાકીય/ નાગઠરક સમુવધાઓ સાથે, ટાઉન વેન્ડીંગ પ્લાન્સ (ફેઠરયાલક્ષી નગર – આયોજન ) મજુર્ ફેઠરયા ર્જાર 
/ વેન્ડીંગ / અનૌપચઠરક ક્ષેત્ર િાટેનુ ંર્જાર ઊભુ ંકરવુ ં 

• સાિાજજક સરુક્ષા િાટે તિાિ ઠદશાએથી િયાસો કરવા :- 

      એનયએુલએિ હિેળ ફેઠરયાઓને ભારત સરકારની તેિજ રાજ્ય સરકારની મવમવધ યોજનાઓ (જેિકે રાષ્ટ્રીય સ્વછતા 
વીિા યોજના), રાજય સ્તરીય અને શહરે સ્તરીય સાિાજજક સરુક્ષા તથા સાિાજજક સહાય િાટેના પહલેરૂપ િયાસો / 
યોજનાઓ િારફત સાિાજજક સરુક્ષાસરં્ધંી લાભો િેળવવા િોત્સાઠહત કરવાિા ંઆવશે. 

• PM Street Vendors AtmaNirbhar Nidhi (PM SVANidhi) 

 COVID – 19 થી અસરગ્રસ્ત શેરી ફેરીયાઓ તેઓની આજીમવકા િાટે તેિનો વ્યવસાય શરૂ કરી શકે તે હતેથુી આવાસ 
અને શહરેી ર્ાર્તો િતં્રાલય દ્વારા શેરી ફેરીયાઓને વકીંગ કેપીટલ લોન અપાવવા “PM Street Vendors AtmaNirbhar 

Nidhi (PM SVANidhi)”, a scheme for Special Micro-Credit Facility ૧૦૦ % કેન્દ્ર પરુસ્કૃત યોજના લાગ ુકરવાિા ંઆવેલ 
છે. આ યોજનાનો લાભ લેવા િાગંતા શહરેી શેરી ફેરીયાઓ પાસે આધાર કાડણ હોવુ ં ફરજીયાત છે. િતં્રાલય દ્વારા 
સદર યોજનાના અિલીકરર્ િાટે PM SVANidhi Portal તૈયાર કરવાિા ંઆવેલ છે જેના દ્વારા શેરી ફેરીયાઓને લૉન 
લેવા િાટે ઓનલાઇન એપ્લીકેશન કરવાની રહ ેછે. તથા, PM SVANidhi Portal પર ઓનલાઇન એપ્લીકેશન કરવા િાટે 
આધાર વેરીફીકેશન ફરજીયાત છે. 

 

❖ મખુ્ર્ મતં્રી મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજના 
અ.મ્ય.ુકોપોરેશનના ય.ુિી.ડી.નવભાગ દ્વારા રાજ્ર્ િરકારશ્રીના પચંાર્ત અને ગહૃ નનમાબણ, ગ્રામ નવકાિ 

નવભાગના ઠરાવ ક્રમાકં ૨૧૦૨૦૨૦/૨૦૩૦૨૩/એિ.એફ.એિ.૬/ખ-૧ તા.૧૪-૮-૨૦૨૦થી અમલમા ં મકેુલ મખુ્ર્ મતં્રી 
મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજનાન ુઅમલીકરણ કરવામા ંઆવી રહલે છે.  

િદરહુ ર્ોજનામા ંમરહલા જુથોની JLESGનીવોડબવાઇઝ/ઝોન વાઇઝ રચના કરી, અતે્ર ય.ુિી.ડી. ખાતે નોંધણી 
કરી, નોંધણી પ્રમાણપત્ર ઇસ્કય ુકરવામા ંઆવે છે. િદર મરહલા જુથોની નોંધણી થર્ા ર્ાદ િદર ર્ોજના હઠેળ અમદવાદ 
મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન/જી.ય.ુએલ.એમ.ગાધીનગર િાથે M.O.U. કરેલ ર્ેંકો/નાણાકીર્ િસં્કથા/મડંળીઓ/કો.ઓ.િોિાર્ટી 
દ્વારા MMUY ર્ોજનાના MIS ઓન લાઇન પોટબલ ઉપર િદર મરહલા જુથોને લોન માટે પીક અપ કરવામા ંઆવે છે. 



જેની નવગતવાર મીટીંગ/રે્ઠક કરી JLESG ની નવભાવનાઓ, ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટીની શરતો/ધારા ધોરણ, નનનત-નનર્મોની 
નવસ્કતતૃ િમજ આપી જુથની લોનની પ્રોિેિ કરવામાં આવે છે. ત્ર્ારર્ાદ ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટી દ્વારા નધરાણ મજુંર કરવાની 
કાર્બવાહી કરવામા ંઆવે છે. 
 

૪) પોતાના કાર્ો ર્જાવવા માટે પોતે નક્કી કરેલ ધોરણો. 
 સરકારશ્રી તરફથી નક્કી કરવાિા ંઆવેલ જે તે યોજનાકીય ધોરર્ો મજુર્ અિલીકરર્ની કાિગીરી તેિજ 

                  અિદાવાદ મ્યનુીસીપલ કોપોરેશન સરં્મધત યોજનાઓ િાટે અિદાવાદ મ્યનુીસીપલ કોપોરેશનના નીમત 

મનયિ મજુર્ અિલીકરર્ની કાિગીરી કરવાિા ંઆવે છે.  

 

૫)     પોતાના કાર્ો ર્જાવવા માટે પોતાની પાિેના અથવા પોતાના નનર્ત્રણં હઠેળના અથવાપોતાના કમબચારીઓ 
દ્વારા ઉપર્ોગમા ંલેવાતા નનર્મો,નવનનમર્ો,સચુનાઓ,નનર્મિગં્રહો અને રેકર્બ  

 

➢ નેશનલ અર્બન લાઇવલીહડૂ નમશન ર્ોજના(NULM) : ભારત સરકાર દ્વારા સવુર્ણ જયતંી શહરેી રોજગાર યોજના 
પનુ:ગઠિત થઇ નેશનલ અર્ણન લાઇવલીહડૂ મિશન યોજનાના નાિે અિલિા ંઆવેલ છે. અિદાવાદ િહાનગરપાલલકા 
મવસ્તારિા ંએમિલ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હિેળ નીચે મજુર્ના ઘટકોન ુઅિલીકરર્ કરવાિા ંઆવે છે. 
 

➢ સ્કવરોજગાર કાર્બક્રમ (SEP) : સદર ઘટક હિેળ શહરેી ગરીર્ો િાટે વ્યક્તતગત અને જુથિા ંનફાકારક સ્વરોજગાર /િાઇક્રો 
ઉધોગ સાહસ સ્થાપવા િાટે વ્યક્તતગત ધધંા િાટે રૂ.૨ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન તથા ૭% ઉપરની વ્યાજની 
રકિ વ્યાજુકી સહાય પેટે ચકુવવાિા ંઆવે છે. લઘતુ્તિ અને િહત્તિ લાયકાતને ર્ાધ નથી.જ્યારે જુથ ઉધોગ સાહમસકને 
િોજેકટ કોસ્ટના વધિુા ંવધ ુરૂ.૧૦ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન સહાયતા આપવાિા ંઆવે છે. આ ઉપરાતં સ્વ 
સહાય જુથના ર્ેંક જોડાર્ અંતગણત પરીપતવ સ્વસહાય જુથને ર્ેંક ર્ચતની રકિ કરતા ંચાર ગર્ા કરતા વધારે લોન 
િજુંર કરી શકે. જેિા ં૦૭% ઉપરની વ્યાજુકી સહાય િળવાપાત્ર છે. પોતાની લોનની સિયસર ભરપાઇ કરી દેનાર િઠહલા 
સ્વસહાય જુથોને વધારાની ૩% વ્યાજ સહાય િળવાપાત્ર છે. 

➢ કૌશલ્ર્ તાક્ષલમ અને  સ્કથળ નનધાબરણ દ્વારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો મખુ્ય ઊદે્દશ 
શહરેિા ંરહતેા ગરીર્ લર્ન કુશળ લોકોને કૌશલ્ય પરુૂ પાડવા તેિજ હાલિા ંજે  કંઈ કૌશલ્ય છે તેની કક્ષા ઊંચી લાવવાના ં
ઊિદા હતે ુસાથે સ્થામનક િાગં મજુર્ GULM- ગાધંીનગર દ્વારા પસદંગી પાિેલ તાલલિ સસં્થાઓ દ્વારા સદર ઘટકની 
ગાઈડલાઈન, કરારખત તેિજ GULM- ગાધંીનગરના ં િાગણદશણક સચુનાઓ મજુર્ તાલલિાથીઓને તાલલિ 
આપી,િાન્યતા િાપ્ત સટીઠફકેટ અપાવવા તેિજ રોજગાર/સ્વરોજગાર અપાવવાની કાયણવાહી કરવાિા ં આવે છે. 
ઉપરોકત મજુર્ની તાલીિ અિલીકરર્ની કાયણવાહી કરવાની થાય છે.             

➢ િામાજીક ગનતનશલતા અને િસં્કથાકીર્ નવકાિ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હિેળ શહરેી મવસ્તારિા ંઓછાિા ંઓછી ૧૦ 

િઠહલાઓ ભેગા થઇ જૂથનીરચના કરી, યસુીડી ખાતે રજીસ્રેશન કરાવી મનયમિત ર્ચત કરવાની થાયછે. તથા ત્રર્ 

િાસના અંતે જુથને એકવખત રૂ.૧૦૦૦૦/-ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. એક કુટંુર્િાથંી એક જ 

િઠહલા સભ્ય થઇ શકે છે. સદર જુથિા ં૭૦% ર્ીપીએલ કુટંુર્ની િઠહલાઓ અથવા S.C., S.T., લઘિુમત, િા અમતૃિ કાડણ, 

િા વાત્સલ્ય કાડણ, ર્ીપીએલ રેશનકાડણ, અંત્યોદય કાડણધારક તથા EWS ના રૂ.૧.૦૦ લાખ વામષિક આવક ધરાવતા ંકુટંુર્ોનો 

તેિજ િવમુત્ત આધારીત પરુૂષો જેવા ંઅસગંઠિત ક્ષેત્રના કારીગરો, ર્ાધંકાિ ક્ષેત્રના િજુરો, લભખારીનો સિાવેશ કરી શકાય 

છે. મવસ્તાર કક્ષાના એઠરયા લેવલ ફેડરેશનની રચના કરવી. તેિજ સદર ALF ની ચેરીટી કમિશ્નરશ્રીની કચેરીિા ંનોંધર્ી 

થયા ર્ાદ સદર ALFને રૂ.૫૦૦૦૦/- ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. નોંધર્ી થયેલ એઠરયા લેવલ 

ફેડરેશનની સીટી લેવલ ફેડરેશન ર્નાવવા. અિદાવાદ શહરેિા ં કુલ ૦૭ શહરેી આજીમવકા કેંદ્રાની સ્થાપના કરવાની 

થાય છે. 
 



➢ િમતા નનમાબણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હિેળ NULM યોજનાના અિલીકરર્ િાટે કરાર આધારીત/આઉટસોસણ 

એજન્સી દ્વારા મનયકુત થયેલ સ્ટાફ તેિજ NULM યોજનાના સ્ટાફ્ને સદર યોજનાની તાલીિ પરૂી પાડવાની કાિગીરી 

કરવાિા ંઆવે છે. 
 

➢ શહરેી ઘરનવહોણા લોકો માટે આશ્રર્ની ર્ોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 
 

➢ ભારત સરકાર પરુસ્કૃત નેશનલ અર્ણન લાઈવલીહુડ મિશન (NULM) યોજના હિેળ શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકો િાટે આશ્રય 

યોજનાના ઘટકનો સિાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો મખુ્ય ઉદે્દશ્ય શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકોને પાર્ી પરુવિો, સ્વચ્છતા, 

સરુક્ષા અને સલાિતી જેવી પાયાની આધાર વ્યવસ્થા સઠહત કાયિી આશ્રયની ઉપલબ્ધતા સમુનમિત કરાવવી સાથે સાથે 

આમશ્રત ર્ાળકો, સ્ત્રીઓ, વધૃ્ધો, અશતત, િાનસીક રીતે લર્િાર, ગભંીર િાદંગી િાથંી  ર્ેિા થયેલા જેવા શહરેી ઘર 

મવહોર્ા વગણને જરૂરીયાતો સલુભ કરાવવી, સાિાજીક સરુક્ષા પેન્શન, પી.ડી.એસ (પબ્લીક ઠડસ્ટ્સ્રબ્યશુન મસસ્ટિ), 

આઈ.સી.ડી.એસ, ઓળખના પરુાવા, મશક્ષર્, પોસાય તેવા આવાસન વગેરે જેવા હકો િેળવવા િાટેના ઉપાયો કરવાનો 

છે. ૦૨ ઓતટોમ્ર્ર ૨૦૧૮ પજુ્ય ર્ાપનુા જન્િઠદવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હિેળ  ૨૮ આશ્રયગહૃો ઘર 

મવહોર્ા લોકો િાટે કાયિી ધોરર્ે ૨૪ કલાક િાટે ખલુ્લા મકુવાિા ંઆવેલ છે. સદર ૨૮ આશ્રયગહૃો અ.મ્ય.ુકો. મવસ્તારિા ં

આવેલ હયાત નાઈટ શેલ્ટર પૈકીના છે કે જેને Refurbishment કરી DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની િાગણદશીકા 

અનરુૂપ તૈયાર કરવાિા ંઆવેલ છે. તદઉપરાતં વધ ુ૦૮ અત્યતં આધનુીક તથા વધ ુવ્યક્તતઓને સિાવવાની ક્ષિતાવાળા 

આશ્રયગહૃોના મનિાણર્ હતે ુદરખાસ્ત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે િોકલવાિા ંઆવતા િજુંર  થયેલ છે. જે આગાિી 

સિયિા ંમનિાણર્ પાિશે. 
 

➢ શહરેી ફેરરર્ાઓ ને િહાર્ (SUSV) 

 આ ઘટક સ્ત્રીઓ, અન.ુજામતઓ/ અન.ુઆઠદજામતઓ અને અલ્પસખં્યકો જેવા ં નર્ળા ં જુથો િાટે સહાયક સાિાજજક 
સરુક્ષાના મવકલ્પો સાથે, ફેઠરયાઓને કૌશલ્યો શીખવવા, લઘ ુસાહસો ઊભા ંકરવા, મધરાર્ િેળવવા િાટે સક્ષિ ર્નાવવા 
અને ફેઠરયાઓના ઠહતિા શહરેી આયોજન કરવાની નેિ ધરાવે છે. એનયએુલએિના કુલ ર્જેટના પાચં ટકા સધુીની 
રકિ આ ઘટક િાટે ખચણવાિા ંઆવશે. NULM ના સદર ઘટકન ુઅિલીકરર્ અિદાવાદ મ્યમુનમસપલ કોપોરેશનના 
એસ્ટેટ મવભાગ દ્વારા કરવાિા ંઆવે છે. 

 
 

PM Street Vendors AtmaNirbhar Nidhi (PM SVANidhi) 

 COVID – 19 થી અસરગ્રસ્ત શેરી ફેરીયાઓ તેઓની આજીમવકા િાટે તેિનો વ્યવસાય શરૂ કરી શકે તે હતેથુી આવાસ 
અને શહરેી ર્ાર્તો િતં્રાલય દ્વારા શેરી ફેરીયાઓને વકીંગ કેપીટલ લોન અપાવવા “PM Street Vendors AtmaNirbhar 

Nidhi (PM SVANidhi)”, a scheme for Special Micro-Credit Facility ૧૦૦ % કેન્દ્ર પરુસ્કૃત યોજના લાગ ુકરવાિા ંઆવેલ 
છે. 

 

 

➢ મખુ્ર્ મતં્રી મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજના 
 

અ.મ્ય.ુકોપોરેશનના ય.ુિી.ડી.નવભાગ દ્વારા રાજ્ર્ િરકારશ્રીના પચંાર્ત અને ગહૃ નનમાબણ, ગ્રામ નવકાિ 
નવભાગના ઠરાવ ક્રમાકં ૨૧૦૨૦૨૦/૨૦૩૦૨૩/એિ.એફ.એિ.૬/ખ-૧ તા.૧૪-૮-૨૦૨૦થી અમલમા ં મકેુલ મખુ્ર્ મતં્રી 
મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજનાન ુઅમલીકરણ કરવામા ંઆવી રહલે છે.  

િદરહુ ર્ોજનામા ં મરહલા જુથોની JLESGનીવોડબવાઇઝ/ઝોન વાઇઝ રચના કરી, અતે્ર ય.ુિી.ડી. ખાતે નોંધણી કરી, 

નોંધણી પ્રમાણપત્ર ઇસ્કય ુકરવામા ંઆવે છે. િદર મરહલા જુથોની નોંધણી થર્ા ર્ાદ િદર ર્ોજના હઠેળ અમદાવાદ 

મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન/જી.ય.ુએલ.એમ.ગાધીનગર િાથે M.O.U. કરેલ ર્ેંકો/નાણાકીર્ િસં્કથા/મડંળીઓ/કો.ઓ.િોિાર્ટી 



દ્વારા MMUY ર્ોજનાના MIS ઓન લાઇન પોટબલ ઉપર િદર મરહલા જુથોને લોન માટે પીક અપ કરવામા ંઆવે છે. 

જેની નવગતવાર મીટીંગ/રે્ઠક કરી JLESG ની નવભાવનાઓ, ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટીની શરતો/ધારા ધોરણ, નનનત-નનર્મોની 

નવસ્કતતૃ િમજ આપી જુથની લોનની પ્રોિેિ કરવામા ંઆવે છે. ત્ર્ારર્ાદ ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટી દ્વારા નધરાણ મજુંર કરવાની 

કાર્બવાહી કરવામા ંઆવે છે. 
 

૬)    પોતાની પાિે અથવા નનર્તં્રણ હઠેળ હોર્ તેવા દસ્કતાવેજો વગોનુ ંપત્રક  
 

ક્રમ દસ્કતાવેજો તથા રેકડબ  
૧ સરકારશ્રી તરફથી આવેલ જે તે યોજનાકીય િજુંરીઓ/િરાવની નકલ 
૨ ખચણપત્રકોની મવગતો 
૩ ડેડ સ્ટોક રજીસ્ટર 
૪ યોજનાકીય ગ્રાટંના ઠહસાર્ોનુ ંરજીસ્ટર 
૫ મનવતૃ કિણચારીઓ તેિજ ચાલ ુકિણચારીઓની સવીસબકુો 

 

૭)  તેની નીતી અથવા તેના અમલીકરણના ઘડતરના િરં્ધંમા ંજનતાના િભ્ર્ો િાથે નવચાર નવનનમર્ 

 માટે અથવા તેમના નામ દ્વારા રજુઆત માટેની નવઘમાન કોઇ ગોઠવણની નવગતો: 
(૧) ભારત સરકાર પરૃસ્કૃત યોજનાઓના અિલીકરર્ િાટે સરકારશ્રીના શહરેી મવકાસ અને શહરેીગહૃ મનિાણર્ મવભાગ  

હિેળના ગજુરાત મ્ય.ુફાય.ર્ોડણ ખાતેના ગજુરાત અર્ણન લાઇવલીહુડ મિશન, ગાધંીનગર સાથે સપંકણિા ંરહી અિદાવાદ 
મ્ય.ુકોપોરેશન મવસ્તારના શહરેી ગરીર્ો સધુી યોજનાઓનો િચાર કરવાિા ંઆવે છે તથા આ યોજનાઓ હિેળ વધિુા ં
વધ ુલાભાથી લાભ લે તે મજુર્ની કાિગીરી કરવાિા ંઆવે છે. 
(૨) જાહરે જનતા તથા સ્વૈ.સસં્થાનાિમતમનમધઓ જે તે વોડણની વોડણ ઓઠફસ ખાતે ર્પોરે ૨:૦૦ થી ૪:૦૦ દરમ્યાન  
તથા ય.ુસી.ડી મખુ્ય ઓઠફસ ખાતે સાજંે ૫:૦૦ થી ૬:૦૦ દરમ્યાન ક્ષેત્રીય સ્ટાફનો સપંકણ કરી શકે છે. 
૮) તેના ભાગ તરીકે અથવા તેની િલાહના હતે ુમાટે રે્ અથવા તેથી વધ ુવ્ર્ક્ક્તઓના ર્નેલા 

ર્ોડબ,કાઉન્િીલો,િનમનતઓ અને ર્ીજા મડંળોની રે્ઠકો લોકો માટે ખલુ્લી છે કે કેમ ? અથવા તેવી 
રે્ઠકોની કાર્બનોંધો લોકોને મળવાપાત્ર છે કે કેમ ?  
➢ સરકારશ્રીની યોજનાઓના મનયિોને આમધન કાિગીરી કરવાિા ંઆવે છે. 

૯) અનધકારીઓ અને કમબચારીઓની મારહતી પસુ્કતીકા:  
 

ક્રમ હોદ્દાની નવગત કમબચારીની િખં્ર્ા ફોન નરં્ર 

૧ ડે.મ્યમુન.કમિશ્નર(ય.ુસી.ડી) ૦૧  - 
૨ ડાયરેતટર ય.ુસી.ડી ૦૧ ૯૩૨૮૧૯૮૭૩૮, ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૩ ડે.ડાયરેતટર ય.ુસી.ડી ૦૧ ૯૩૨૭૦૩૮૭૭૭, ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૫ ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૦૩ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૬ કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૦૬ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૭ ટાઇપીસ્ટ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૮ આસી.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૪૮ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૯ ઓઠફસ સિુી. ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૦ હડે તલાકણ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૧ સીનીયર કલાકણ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૨ જુની.કલાકણ ૦૪ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૩ પટાવાળા ૦૩ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 



૧૪ લેર્ર ૦૦ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૫ કોમ્યનુીટી વોલીયન્ટસણ ૦૨ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૧૬ િેનેજર(એન.ય.ુએલ.એિ)કરારઆધારીત ૦૩ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૧૭ સિાજસગંિક(એન.ય.ુએલ.એિ)કરારઆધારીત ૮૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
 એિેંટીસ  ૩૩૭ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

 

(૧૦) તેના નવનનમર્ોના જોગવાઇ કર્ાબ પ્રમાણે વળતરની પધ્ધનત િરહત તેના દરેક અનધકારીઓ અને કમબચારીઓને 
મળતા માનિક વળતર (માહ ેજુન-૨૦૨૧ના પગાર મજુર્) 

ક્રમ કમબચારીનુ ંનામ હોદ્દો ગે્રડ 

રે્ઝીક 
પગાર 

કુલ પગાર જુન-૨૦૨૧ 

૧ શ્રી જે.એ.કુકડીયા ડાયરેતટર ૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦ - પગાર ઇલેતશન ખાતે પડે 
છે 

૨ શ્રી અક્ષખલ િી. બ્રહ્મભટ્ટ ડે.ડાયરેકટર ૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦ ૯૩૮૦૦ ૧૧૭૫૧૪ 
૩ શ્રી જગદીશકુિાર સી.િજાપમત  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૬૦૪૦૦ ૭૮૫૦૦ 
૪ શ્રી જગદીશકુિાર ર્ી.ગીડા  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૮૬૦૦ ૭૬૨૫૬ 
૫ શ્રી મવનોદકુિાર એલ.ડાિોર  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૮૬૦૦ ૭૬૨૫૬ 
૬ શ્રી હરગોમવિંદભાઇ એલ.દેસાઇ  કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૮૬૦૦ ૭૬૨૫૬ 
૭ શ્રી પટેલ પરેશભાઇ જગશીભાઇ કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૯૯૦૦ ૫૨૬૩૩ 
૮ શ્રી પટેલ ટવીન્કલરે્ન ખેિાભાઇ કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૯૯૦૦ ૫૨૬૩૩ 
૯ શ્રી ર્લાત િેક્ષાર્ેન એ. કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૯૯૦૦ ૫૦૮૫૭ 
૧0 શ્રી દરજી િહશેકુિાર ર્ી. કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૯૯૦૦ ૫૨૬૩૩ 
૧૧ શ્રી િેહુલકુિાર એ. પટેલ  ઇ.ચા.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૨ શ્રી અશ્વીની વી. િોકરીયા ઇ.ચા.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૩ શ્રી ઠદવ્યાર્ેન એસ. ર્ેંકર        ઇ.ચા.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૪ શ્રી િમતકકુિાર કે. પટેલ  ઇ.ચા.કોમ્ય.ુઓગેનાઇઝર ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨       

 

૧૫ શ્રી વસીિર્ાન ુએિ ઐયાઝ 
અસલિ 

ટાઇપીસ્ટ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૫૫૨૦૦ ૬૯૯૩૬ 

૧૬ શ્રી અરમવિંદ જી. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૭ શ્રી શીવાગં જે. ભટ્ટ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૮ શ્રી રાજેશ આઇ. િેર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૧૯ શ્રી જયેશ એલ. કાથરોટીયા આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૦ શ્રી અક્ષીતકુિાર કે. શિાણ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૧ શ્રી સકેંત એ. િોદી  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૨ શ્રી હરેશકુિાર જી. પરિાર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૩ શ્રી અિીર્ેન પી. ખત્રી  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૪ શ્રી ઇનાયતર્ાન ુઆઇ. િનસરુી  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 



૨૫ શ્રી નજુભાઇ આર. ર્ોરીચા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૬ શ્રી લાલજીભાઇ એન. િકવાર્ા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૭ શ્રી િકાશકુિાર આર. પરિાર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૮ શ્રી આશાર્ેન ડી. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૨૯ શ્રી ઠહતેશકુિાર એિ. પઢીયાર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૦ શ્રી રજનેશકુિાર કે. રાિોડ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૧ શ્રી ચદં્રકાતં એલ. તાવીયાડ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૨ શ્રી આસીફ એ. િાસ્ટર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૩ શ્રી ચદં્રકાતં એિ. પાટીલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૪ શ્રી સેલીના એિ. ગોનીયા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૫ શ્રી િકાશ ર્ી. ચૌધરી  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૬ શ્રી દશણનાર્ેન ડી. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૭ શ્રી આશારે્ન એ. રાજપતુ આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૮ શ્રી ગૌતિકુિાર ર્ી.પરિાર આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૩૯ શ્રી જગદીશભાઇ વી. તળપદાકોળી  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૦ શ્રી ગાયત્રીકુિારી કે. રાિોડ આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૧ શ્રી રેખાર્ેન પી. ડાિોર  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૨ શ્રી ઉત્પલકુિાર એન. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૩ શ્રી ચીરાગકુિાર એ. પટેલ આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૪ શ્રી પીયશુભાઇ જે. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૫ શ્રી મનલિ સી. પડંયા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૬ શ્રી કીંજલરે્ન આર. કોિડીયા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૭ શ્રી વત્સલ.એચ. વ્યાસ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૮ શ્રી જયેશ ર્ી. ગેડીયા  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૪૯ શ્રી સજંયકુિાર જી. પટેલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૮૦૮૫ 

૫૦ શ્રી િયરુકુિાર સી. પચંાલ  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૧ શ્રી પાડલીયા તપૃ્તીરે્ન એિ. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૨ શ્રી ગોસાઇ કીરર્ગીરી કે. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 



૫૩ શ્રી વસાવા સજંયકુિાર જે. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૪ શ્રી ગાિેતી સભુાષભાઇ પી. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૫ શ્રી જોષી િીલનકુિાર વી. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૬ શ્રી પટેલ િીનાર્ેન ડી આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૭ શ્રી પટેલ શીરીષકુિાર પી.  આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૮ શ્રી પટેલ હાદીક વી આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૫૯ શ્રી પટેલ અસ્િીતાર્ેન એિ. આાસી.કોમ્ય.ુઓગે ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૯૬૦૦ ૪૦૧૪૨ 

૬૦ શ્રી ખરાડી ભરુજીભાઇ  ઓઠફસ સિુી.   પગાર નાર્ા ંખાતે પડે છે  

૬૧ શ્રી ર્ાગંા નરમસિંહભાઇ ડી.  હડે તલાકણ    પગાર એસ્ટેટ િધ્યસ્થ 
કચેરીખાતે પડે છે 

૬૨ શ્રી નીતાર્ેન એસ.શાહ સીનીયર તલાકણ  ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૫૨૦૦૦ ૬૬૧૫૪ 

૬૩ શ્રી પટેલ પારૂલ એસ. જુની. કલાકણ    પગાર નાર્ા ંખાતે પડે છે 

૬૪ શ્રી િાલમવયા ધમુવનભાઇ જુની. કલાકણ ઠફતસ ૧૯૯૫૦  પગાર નાર્ા ંખાતે પડે છે 

૬૫ શ્રી િહારાજ મકેુશભાઇ જુની. કલાકણ ઠફતસ ૧૯૯૫૦   

૬૬ શ્રી રર્ારી િહાદેવભાઇ એિ. જુની. કલાકણ   પગાર A.M.T.S. ખાતે પડે 
છે 

૬૭ શ્રી ભરવાડ શેર્ાભાઇ પી.   પટાવાળા ૧૪૮૦૦-૪૭૧૦૦ ૧૭૨૦૦ ૨૨૦૧૫ 

૬૮ શ્રી સમતષકુિાર આર પરિાર પટાવાળા ૧૫૭૦૦-૫૦૦૦૦ ૨૧૭૦૦ ૨૭૫૪૨ 
૬૯ શ્રી િાકોર વજેમસિંગ કાનાજી પટાવાળા   પગાર હલે્થ જન્િ-િરર્ 

ખાતે પડે છે 

૭૦ શ્રી કૃષ્ટ્ર્કાતં કે શિાણ કોમ્ય.ુવોલીયન્ટસણ ૧૫૦૦(િાનદ વેતન) - ૧૫૦૦ 
૭૧ શ્રી િીનોર્ન જોગાસર્ કોમ્ય.ુવોલીયન્ટસણ ૧૫૦૦(િાનદ વેતન) - ૧૫૦૦ 
૭૨ શ્રી વોરા ચદં્રશે જેિાલાલ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફીતસ) --- --- 

૭૩ શ્રી પરિાર િમનષકુિાર અમતૃલાલ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફીતસ) --- --- 

૭૪ શ્રી ડાભી ઠદનેશ િોતીભાઇ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફીતસ) --- --- 

૭૫ પટેલ સ્કમીતા િકાશભાઇ  NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૭૬ વાઘેલા મહેંર ભીખાભાઇ  NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૭૭ રૂપાલા હતેલરે્ન મોહનભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૭૮ ચારેલ અનનલકુમાર લાલનિિંહ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૭૯ પરુાણી કલ્પનારે્ન આત્મારામ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૦ પ્રશાતંકુમાર ર્શવતંિીંહ ર્ારોટ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૧ પરમાર જીગીશારે્ન જશવતંભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૨ પરમાર  િેજલરે્ન ગણપતભાઇ  NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૩ કણજરીર્ા ધીરુભાઇ ભીમાભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૪ છોટાળા ગોનવિંદભાઇ દુલાભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૫ મહરેા વૈશાલીરે્ન ઇન્રવદનભાઇ  NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૬ ખરે મીનારે્ન સભુાર્ભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૭ પટેલ િોનલરે્ન કનભુાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 



૮૮ શમાબ નીત ુરામર્ાબ ુ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૮૯ વાઘેલા િોનલકુમારી રદનકરરાર્ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૦ કંુજેરા રક્રષ્નારે્ન પ્રભભુાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૧ િોલકંી પ્રનવણકુમાર ગોનવિંદભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૨ મહડુે મહને્રકુમાર ભાવભુાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૩ પરમાર કુસમુરે્ન નવપલુભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૪ પટેલ મધરેુ્ન મનભુાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૫ ચૌહાણ આનશર્કુમાર ઇશ્વરભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૬ મકવાણા િોનલરે્ન રાવજીભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ) --- --- 

૯૭ ચાવડા પન્ના ચરંકાતંભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ)   
૯૮ કાપડીર્ા અંરકતા અમતૃભાઇ NULM સિાજ સગંિક ૧૦,૦૦૦/- (ઠફતસ)   
૯૯ દેિાઇ નવણારે્ન ર્ળદેવભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ    
૧૦૦ િરગરા નમબદા જવાજી NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૧ પટેલ દત્તભુાઇ ઇશ્વરભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૨ રાઠોડ કંુદનરે્ન િોમાભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૩ પરમાર નપુરુ નકેુશભાઇ  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૪ પરમાર રમીલારે્ન વજાભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૫ દવે જાગ્રતુી અલ્પેશભાઇ  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   

૧૦૬ ર્ોરીચા દિારે્ન નટુભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   

૧૦૭ ભટ્ટ આનલ પનુનત કુમાર  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૮ ર્ારોટ મેહુલ જ્ર્ોતેંરભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૦૯ પરમાર ઉર્ારે્ન  પ્રભભૂાઇ  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૦ પરમાર રદનપકા રે્ન અજર્ કુમાર  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૧ વાળા રદવ્ર્ાગં લવજીભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૨ પરમાર રદપમાલા જશવતંભાઇ  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૩ વાળોદરા અનનશ એમ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૪ મકવાણા ભરત પી. NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૫ રાજવી ધનમિષ્ઠારે્ન  સરેુશકુમાર  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૬ ભાવિાર મોનારે્ન ચરંકાતં  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૭ ચૌહાણ રદક્ષલપ જગદીશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૮ ટે્રરટર્ા જર્રદપભાઇ અમ્રતૂભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૧૯ ચાવડા વર્ાબરે્ન દેવજીભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૦ શેખ શબકુ્તા જાવેદ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૧ રેખારે્ન પોપટભાઈ આતરોલીર્ા NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૨ વાઘેલા જજગ્નાશારે્ન એ. NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૩ પરમાર ક્સ્કમતારે્ન નપયરુ્ભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૪ મીણા પનુમચદં વેલારામ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૫ નૈનવાલ દીપાલી સરુ્બકાતં  NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૬ િોલકંી હમેલતારે્ન ર્ાબભુાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૭ િથવારા ખશુ્બરેુ્ન રદનેશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૮ િરવૈર્ા સમુનરે્ન ભાવીનકુમાર NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૨૯ વાઘેલા કલ્પનારે્ન કનભુાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૦ સરુજકર ભાનવક મગંલભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૧ રાઠોડ પારૂલરે્ન ગોનવિંદભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૨ કાપડીર્ા પ્રજ્ઞારે્ન રમણલાલ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૩ ર્ારોટ નમતેર્ રઘનુાથભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   



૧૩૪ ચાવડા અવની જીજે્ઞશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૫ પ્રજાપનત નનનતનકુમાર નારાર્ણભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૬ વાણીર્ા કોમલ પે્રમજીભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૭ રાવળ ધીરલકુમાર મગંળભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૮ ગોરહલ નિધાથબ રમેશચરં NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૩૯ પરમાર રક્રષ્ના જગદીશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૦ વાઘેલા િધં્ર્ા કાનંતલાલ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૧ પરમાર નવપલુ રમેશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૨ શાહ નશવાગંી જરે્શકુમાર NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૩ ડાભી રહના વનરાજભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૪ પટેલ આકાશ સરેુશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૫ મકવાણા પષુ્પારે્ન એ. NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૬ સ્કટેલા જે રક્રસ્ક્ર્ન NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૭ રાવત રરધ્ધી રદનેશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૮ રાજપતુ આરતીરે્ન જેિગંભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૪૯ ખેર ભારતીરે્ન રામભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૫૦ જોર્ી રીધ્ધી ભપુેંરભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   
૧૫૧ મકવાણા હર્ાબ સરેુશભાઇ NULM સિાજ સગંિક આઉટસોસણ   

 

 

 

 

 (૧૧)  તમામ ર્ોજનાઓ,સચુીત ખચબ અને કરેલી વહેંચણી પરના અહવેાલોની નવગતો દશાબવતી તેની દરેક એજન્િીને 
ફાળવેલ અંદાજપત્ર ૨૦૨૧-૨૨   

 

ક્રિ એકાઉન્ટ હડે રૂા.(લાખિા)ં 

૧ પગાર ખચણ ૩૭૯.૬૪ 

૨ યમુનફોિણ ૦.૨૫ 

૩ ટેલીફોન રંકોલ ૦.૫૦ 

૪ પોસ્ટેજ તથા ટેલીગ્રાિ ૧.૦૦ 

૫ સવે ફી ૪.૦૦ 

૬ સ્ટેશનરી ૨.૫૦ 

૭ મિન્ટીંગ ૦.૧૦ 

૮ ઝેરોક્ષ ૦.૦૫ 

૯ અન્ય ખચાણ ૩.૫૦ 

૧૦ ઓઠફસ  ૦.૫૦ 

૧૧ કોમ્પ્યટુર ૦.૫૦ 

૧૨ ટેર્લ,ખરુસી,ર્ાકંડા,ર્ેંચ ૦.૫૦ 

૧૩ પખંા તથા લાઇટ ફીઠટિંગ ૦.૫૦ 

૧૪ વાહન ખચણ ૫.૫૦ 

૧૫ લાઇટ એનજી ખચણ ૧૦.૦૦ 

૧૬ પેરોલ ડીઝલ ૨૧.૩૦ 

૧૭ મનરક્ષરતા મનવારર્ તથા િઠહલા ઉન્નમતના કાિો ૫૦.૦૦ 



૧૮ 

સવુર્ણ જયમંત શહરેી રોજગાર યોજના/ નેશનલ અર્ણન 
લાઈવલીહુડ મિશન ૪૦૦.૦૦ 

 કુલ-:  ૮૮૦.૩૪ 
 

(૧૨) ફાળવેલ રકમો અને એવા કાર્બક્રમોના લાભાથીઓની નવગતો િરહત આથીક િહાર્ કાર્બક્રમોની અમલ 

 ર્જાવણીની રીત 

 

➢ નેશનલ અર્બન લાઇવલીહડૂ નમશન ર્ોજના(NULM) : ભારત સરકાર દ્વારા સવુર્ણ જયતંી શહરેી રોજગાર યોજના 
પનુ:ગઠિત થઇ નેશનલ અર્ણન લાઇવલીહડૂ મિશન યોજનાના નાિે અિલિા ંઆવેલ છે. અિદાવાદ િહાનગરપાલલકા 
મવસ્તારિા ંએમિલ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હિેળ નીચે મજુર્ના ઘટકોન ુઅિલીકરર્ કરવાિા ંઆવે છે. 
 

➢ સ્કવરોજગાર કાર્બક્રમ (SEP) : સદર ઘટક હિેળ શહરેી ગરીર્ો િાટે વ્યક્તતગત અને જુથિા ંનફાકારક સ્વરોજગાર /િાઇક્રો 
ઉધોગ સાહસ સ્થાપવા િાટે વ્યક્તતગત ધધંા િાટે રૂ.૨ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન તથા ૭% ઉપરની વ્યાજની 
રકિ વ્યાજુકી સહાય પેટે ચકુવવાિા ંઆવે છે. લઘતુ્તિ અને િહત્તિ લાયકાતને ર્ાધ નથી.જ્યારે જુથ ઉધોગ સાહમસકને 
િોજેકટ કોસ્ટના વધિુા ંવધ ુરૂ.૧૦ લાખની િયાણદાિા ંર્ેંક િારફતે લોન સહાયતા આપવાિા ંઆવે છે. આ ઉપરાતં સ્વ 
સહાય જુથના ર્ેંક જોડાર્ અંતગણત પરીપતવ સ્વસહાય જુથને ર્ેંક ર્ચતની રકિ કરતા ંચાર ગર્ા કરતા વધારે લોન 
િજુંર કરી શકે. જેિા ં૦૭% ઉપરની વ્યાજુકી સહાય િળવાપાત્ર છે. પોતાની લોનની સિયસર ભરપાઇ કરી દેનાર િઠહલા 
સ્વસહાય જુથોને વધારાની ૩% વ્યાજ સહાય િળવાપાત્ર છે. 

 

➢   કૌશલ્ર્ તાક્ષલમ અને  સ્કથળ નનધાબરણ દ્વારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો મખુ્ય ઊદે્દશ 
શહરેિા ંરહતેા ગરીર્ લર્ન કુશળ લોકોને કૌશલ્ય પરુૂ પાડવા તેિજ હાલિા ંજે  કંઈ કૌશલ્ય છે તેની કક્ષા ઊંચી લાવવાના ં
ઊિદા હતે ુસાથે સ્થામનક િાગં મજુર્ GULM- ગાધંીનગર દ્વારા પસદંગી પાિેલ તાલલિ સસં્થાઓ દ્વારા સદર ઘટકની 
ગાઈડલાઈન, કરારખત તેિજ GULM- ગાધંીનગરના ં િાગણદશણક સચુનાઓ મજુર્ તાલલિાથીઓને તાલલિ 
આપી,િાન્યતા િાપ્ત સટીઠફકેટ અપાવવા તેિજ રોજગાર/સ્વરોજગાર અપાવવાની કાયણવાહી કરવાિા ં આવે છે. 
ઉપરોકત મજુર્ની તાલીિ અિલીકરર્ની કાયણવાહી કરવાની થાય છે.           

          
➢ િામાજીક ગનતનશલતા અને િસં્કથાકીર્ નવકાિ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હિેળ શહરેી મવસ્તારિા ંઓછાિા ંઓછી ૧૦ 

િઠહલાઓ ભેગા થઇ જૂથનીરચના કરી, યસુીડી ખાતે રજીસ્રેશન કરાવી મનયમિત ર્ચત કરવાની થાયછે. તથા ત્રર્ 

િાસના અંતે જુથને એકવખત રૂ.૧૦૦૦૦/-ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. એક કુટંુર્િાથંી એક જ 

િઠહલા સભ્ય થઇ શકે છે. સદર જુથિા ં૭૦% ર્ીપીએલ કુટંુર્ની િઠહલાઓ અથવા S.C., S.T., લઘિુમત, િા અમતૃિ કાડણ, 

િા વાત્સલ્ય કાડણ, ર્ીપીએલ રેશનકાડણ, અંત્યોદય કાડણધારક તથા EWS ના રૂ.૧.૦૦ લાખ વામષિક આવક ધરાવતા ંકુટંુર્ોનો 

તેિજ િવમુત્ત આધારીત પરુૂષો જેવા ંઅસગંઠિત ક્ષેત્રના કારીગરો, ર્ાધંકાિ ક્ષેત્રના િજુરો, લભખારીનો સિાવેશ કરી શકાય 

છે. મવસ્તાર કક્ષાના એઠરયા લેવલ ફેડરેશનની રચના કરવી. તેિજ સદર ALF ની ચેરીટી કમિશ્નરશ્રીની કચેરીિા ંનોંધર્ી 

થયા ર્ાદ સદર ALFને રૂ.૫૦૦૦૦/- ની િયાણદાિા ંરીવોલ્વીંગ ફંડ િળવાપાત્ર થાય છે. નોંધર્ી થયેલ એઠરયા લેવલ 

ફેડરેશનની સીટી લેવલ ફેડરેશન ર્નાવવા. અિદાવાદ શહરેિા ં કુલ ૦૭ શહરેી આજીમવકા કેંદ્રાની સ્થાપના કરવાની 

થાય છે. 
 

➢ િમતા નનમાબણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હિેળ NULM યોજનાના અિલીકરર્ િાટે કરાર આધારીત/આઉટસોસણ 

એજન્સી દ્વારા મનયકુત થયેલ સ્ટાફ તેિજ NULM યોજનાના સ્ટાફ્ને સદર યોજનાની તાલીિ પરૂી પાડવાની કાિગીરી 

કરવાિા ંઆવે છે. 

 



➢ શહરેી ઘરનવહોણા લોકો માટે આશ્રર્ની ર્ોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 
➢ ભારત સરકાર પરુસ્કૃત નેશનલ અર્ણન લાઈવલીહુડ મિશન (NULM) યોજના હિેળ શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકો િાટે આશ્રય 

યોજનાના ઘટકનો સિાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો મખુ્ય ઉદે્દશ્ય શહરેી ઘર મવહોર્ા લોકોને પાર્ી પરુવિો, સ્વચ્છતા, 

સરુક્ષા અને સલાિતી જેવી પાયાની આધાર વ્યવસ્થા સઠહત કાયિી આશ્રયની ઉપલબ્ધતા સમુનમિત કરાવવી સાથે સાથે 

આમશ્રત ર્ાળકો, સ્ત્રીઓ, વધૃ્ધો, અશતત, િાનસીક રીતે લર્િાર, ગભંીર િાદંગી િાથંી  ર્ેિા થયેલા જેવા શહરેી ઘર 

મવહોર્ા વગણને જરૂરીયાતો સલુભ કરાવવી, સાિાજીક સરુક્ષા પેન્શન, પી.ડી.એસ (પબ્લીક ઠડસ્ટ્સ્રબ્યશુન મસસ્ટિ), 

આઈ.સી.ડી.એસ, ઓળખના પરુાવા, મશક્ષર્, પોસાય તેવા આવાસન વગેરે જેવા હકો િેળવવા િાટેના ઉપાયો કરવાનો 

છે. ૦૨ ઓતટોમ્ર્ર ૨૦૧૮ પજુ્ય ર્ાપનુા જન્િઠદવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હિેળ  ૨૮ આશ્રયગહૃો ઘર 

મવહોર્ા લોકો િાટે કાયિી ધોરર્ે ૨૪ કલાક િાટે ખલુ્લા મકુવાિા ંઆવેલ છે. સદર ૨૮ આશ્રયગહૃો અ.મ્ય.ુકો. મવસ્તારિા ં

આવેલ હયાત નાઈટ શેલ્ટર પૈકીના છે કે જેને Refurbishment કરી DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની િાગણદશીકા 

અનરુૂપ તૈયાર કરવાિા ંઆવેલ છે. તદઉપરાતં વધ ુ૦૮ અત્યતં આધનુીક તથા વધ ુવ્યક્તતઓને સિાવવાની ક્ષિતાવાળા 

આશ્રયગહૃોના મનિાણર્ હતે ુદરખાસ્ત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે િોકલવાિા ંઆવતા િજુંર  થયેલ છે. જે આગાિી 

સિયિા ંમનિાણર્ પાિશે. 
 

 

 

 

➢ શહરેી ફેરરર્ાઓ ને િહાર્ (SUSV) 

 આ ઘટક સ્ત્રીઓ, અન.ુજામતઓ/ અન.ુઆઠદજામતઓ અને અલ્પસખં્યકો જેવા ં નર્ળા ં જુથો િાટે સહાયક સાિાજજક 
સરુક્ષાના મવકલ્પો સાથે, ફેઠરયાઓને કૌશલ્યો શીખવવા, લઘ ુસાહસો ઊભા ંકરવા, મધરાર્ િેળવવા િાટે સક્ષિ ર્નાવવા 
અને ફેઠરયાઓના ઠહતિા શહરેી આયોજન કરવાની નેિ ધરાવે છે. એનયએુલએિના કુલ ર્જેટના પાચં ટકા સધુીની 
રકિ આ ઘટક િાટે ખચણવાિા ંઆવશે. . NULM ના સદર ઘટકન ુઅિલીકરર્ અિદાવાદ મ્યમુનમસપલ કોપોરેશનના 
એસ્ટેટ મવભાગ દ્વારા કરવાિા ંઆવે છે. 

PM Street Vendors AtmaNirbhar Nidhi (PM SVANidhi) 

 COVID – 19 થી અસરગ્રસ્ત શેરી ફેરીયાઓ તેઓની આજીમવકા િાટે તેિનો વ્યવસાય શરૂ કરી શકે તે હતેથુી આવાસ 
અને શહરેી ર્ાર્તો િતં્રાલય દ્વારા શેરી ફેરીયાઓને વકીંગ કેપીટલ લોન અપાવવા “PM Street Vendors AtmaNirbhar 

Nidhi (PM SVANidhi)”, a scheme for Special Micro-Credit Facility ૧૦૦ % કેન્દ્ર પરુસ્કૃત યોજના લાગ ુકરવાિા ંઆવેલ 
છે. 

➢ મખુ્ર્ મતં્રી મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજના 
અ.મ્ય.ુકોપોરેશનના ય.ુિી.ડી.નવભાગ દ્વારા રાજ્ર્ િરકારશ્રીના પચંાર્ત અને ગહૃ નનમાબણ, ગ્રામ નવકાિ 

નવભાગના ઠરાવ ક્રમાકં ૨૧૦૨૦૨૦/૨૦૩૦૨૩/એિ.એફ.એિ.૬/ખ-૧ તા.૧૪-૮-૨૦૨૦થી અમલમા ં મકેુલ મખુ્ર્ મતં્રી 
મરહલા ઉત્કર્બ ર્ોજનાન ુઅમલીકરણ કરવામા ંઆવી રહલે છે.  

િદરહુ ર્ોજનામા ં મરહલા જુથોની JLESGનીવોડબવાઇઝ/ઝોન વાઇઝ રચના કરી, અતે્ર ય.ુિી.ડી. ખાતે નોંધણી કરી, 

નોંધણી પ્રમાણપત્ર ઇસ્કય ુકરવામા ંઆવે છે. િદર મરહલા જુથોની નોંધણી થર્ા ર્ાદ િદર ર્ોજના હઠેળ અમદવાદ 

મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન/જી.ય.ુએલ.એમ.ગાધીનગર િાથે M.O.U. કરેલ ર્ેંકો/નાણાકીર્ િસં્કથા/મડંળીઓ/કો.ઓ.િોિાર્ટી 

દ્વારા MMUY ર્ોજનાના MIS ઓન લાઇન પોટબલ ઉપર િદર મરહલા જુથોને લોન માટે પીક અપ કરવામા ંઆવે છે. 

જેની નવગતવાર મીટીંગ/રે્ઠક કરી JLESG ની નવભાવનાઓ, ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટીની શરતો/ધારા ધોરણ, નનનત-નનર્મોની 

નવસ્કતતૃ િમજ આપી જુથની લોનની પ્રોિેિ કરવામા ંઆવે છે. ત્ર્ારર્ાદ ર્ેંકો/કો.ઓ.િોિાર્ટી દ્વારા નધરાણ મજુંર કરવાની 

કાર્બવાહી કરવામા ંઆવે છે. 

(૧૩) તેણે આપેલ છુટછાટો,પરવાનગીઓ અથવા અનધકૃનતઓ મેળવનારી નવગતો : 



➢ િરકારશ્નીની ર્ોજનાઓના નનર્મોને આનધન કામગીરી કરવામા ંઆવે છે. 
 

(૧૪) ઇલેકટ્રોનનક સ્કવરૂપમા ંતેના ઉપલબ્ધ અથવા તેણે ધરાવેલ મારહતીને લગતી નવગતો: 
➢ લાગ ુપડત ુનથી. 

(૧૫) જાહરે ઉપર્ોગ માટે નનભાવવામા ંઆવતા હોર્ તો તેવા ગ્રથંાલર્ અથવા તેના વાચનાલર્ના કામકાજના કલાકો 
િરહતની મારહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને ઉપલબ્ધ સનુવધાઓની નવગતો :   

➢ લાગ ુપડત ુનથી  

 

(૧૬) અપીલ અનધકારીશ્રી અને જાહરે મારહતી અનધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ અને ર્ીજી નવગતો : 
 

ક્રમ અપીલ અનધકારીશ્રીનુ ંનામ હોદ્દો ટેલીફોન નરં્ર 

૧ શ્રી જે.એ.કુકડીયા ડાર્રેક્ટર/અપીલ અનધકારી ૯૩૨૮૧૯૮૭૩૮ 
 

ક્રમ જાહરે મારહતી અનધકારીશ્રીનુ ંનામ હોદ્દો ટેલીફોન નરં્ર 

૧ શ્રી જગદીશકુિાર સી.િજાપમત  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૬ 
૨ શ્રી જગદીશકુિાર ર્ી.ગીડા  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૧૮ 
૩ શ્રી મવનોદકુિાર એલ.ડાિોર  ઇ.ચા. િોજેકટ ઓઠફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૪ 
૪ શ્રી હરગોમવિંદભાઇ એલ.દેસાઇ  કોમ્યનુીટી ઓગનેાઇઝર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૭ 
૫ શ્રી પટેલ પરેશભાઇ જગશીભાઇ કોમ્યનુીટી ઓગનેાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૬૧૫ 
૬ શ્રી પટેલ ટવીન્કલર્ેન ખેિાભાઇ કોમ્યનુીટી ઓગનેાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૫૮૦ 

૭ શ્રી ર્લાત િેક્ષાર્ને એ. કોમ્યનુીટી ઓગનેાઇઝર ૯૪૨૭૭૪૯૬૫૯ 

૮ શ્રી દરજી િહશેકુિાર ર્ી. કોમ્યનુીટી ઓગનેાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૫૭૮ 

૯ શ્રી પટેલ િેહુલભાઇ   ઇ.ચા.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૯૬૨૪૯૮૮૭૩૨ 
૧૦ શ્રી પટેલ િમતકભાઇ   ઇ.ચા.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૯૮૨૪૫૦૬૮૮૨ 
૧૧ શ્રી અમશ્વની િોકરીયા ઇ.ચા.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૯૭૨૭૭૧૨૧૯૮ 
૧૨ શ્રી ઠદવ્યાર્ેન ર્ેન્કર ઇ.ચા.કોમ્યનુીટી ઓગેનાઇઝર ૯૬૨૪૪૭૬૫૫૭ 

  (૧૭) ઠરાવવામા ંઆવે તે ર્ીજી મારહતી 
ય.ુિી.ડી િેન્ટર અને તેના િરનામાની નવગત 

ક્રિ ય.ુસી.ડી કેન્દ્રનુ ંનાિ સરનામુ ં
BPL લાભાથી િાટે 
તાલીિવગણની િવતૃીની મવગત 

૧ અિરાઇવાડી સ્વક્સ્તક ચાર રસ્તા, જુન ુઅર્ણન હલે્થ સેન્ટર, િેરો 
પીલર ન.ં૪૬ ની સાિે, ન્ય ુકોટન રોડ, અિરાઇવાડી 

મસવર્ 

૨ અસારવા રેનર્સેરા લર્લ્ડીંગ,ચિનપરુાચકલા,અસારવા મસવર્ ,કોમ્પ્યટુર 
૩ ખોખરા િહિેદાવાદ મ્ય.ુર્ાલભવન લર્લ્ડીંગ,ખોખરા કોમ્પ્યટુર 
૪ લગરધરનગર મ્ય.ુર્ગીચા પાસે,મસમવલ હોસ્પી.રોડ,ગીરધરનગર મસવર્, કોમ્પ્યટુર, 
૫ દુધેશ્વર મ્ય.ુર્ાલભવન લર્લ્ડીંગ,શાહપરુ દરવાજા ર્હાર કોમ્યટુર 
૬ નવા વાડઝ શાક િાકેટ પાસ,ે નવા વાડજ, અિદાવાદ મસવર્ ,કોમ્પ્યટુર 
૭ ર્હરેાિપરુા લીલાધરભટ્ટ કોમ્યનુીટી હોલ,ર્હરેાિપરુા ટયશુન કલાસ, મસવર્, 

કોમ્યટુર,બ્યટુીપાલણર 



૮ િેઘાર્ીનગર જનતા હાયર સેકેન્ડરી સ્કુલની પાસે,િેઘાર્ીનગર 
છેલ્લા ર્સ સ્ટેન્ડ પાસ ે

 કોમ્પ્યટુર 

૯ સરસપરુ મ્ય.ુશાળા ન.ં ૩-૪, મ્ય.ુર્ાલભવન પાસે, સરસપરુ મસવર્, 

૧૦ સાર્રિતી કૈલાસિાતાના િદંીર પાસે,સાર્રિતી રેલ્વે સ્ટેશન 
રોડ,સાર્રિતી 

મસવર્, કોમ્પ્યટુર 

૧૧ િાધપુરુા િાધપુરુા ય.ુસી.ડી સેન્ટર ર્ારડોલ પરુા,મ્ય.ુશાળાન:ં- 
૧-૨-૪,િાધપુરુા 

મસવર્, કોમ્પ્યટુર, 

 
 
 
 
 

ડાર્રેક્ટર 

(ય.ુિી.ડી) 
 
 

 

 

 

 

 

 

એનેિર-એ (પ્રમાણપત્ર) 
 

 

 આથી િિાલર્ત કરવાિા ંઆવે છે કે િારી વડી કચેરી તથા િારા વહીવટી કાયણકે્ષત્રના આ 
સાથેની યાદી મજુર્ના ય.ુસી.ડી મવભાગ દ્વારા િાઠહતી અમધકાર અમધમનયિની કલિ-૪ (૧) (ખ) 
અંતગણત સ્વય ંજાહરે કરવાની ર્ાર્તો (િોએકટીવ ડીસ્તલોઝર)(પીએડી) તયૈાર કરવાિા ંઆવેલ છે. 
અને તા.૦૮/૦૭/૨૦૨૧ની ક્સ્થતીએ તે અધ્યતન કરવાિા ંઆવેલ છે. જે ર્ાર્તે કોઇ ક્ષમત રહલે 
નથી તેિજ કોઇ પર્ િકારની મવગતો ર્ાકી રહલે નથી. 

તા.૦૮/૦૭/૨૦૨૧ ની ક્સ્થતીએ ય.ુસી.ડી. ખાતાના િોએકટીવ ડીસ્તલોઝર (પી.એ.ડી)ન ુ

 ઇન્સપેતશન કિ-ઓડીટ ર્ાકી રહલે નથી.    

 

 

તારીખ: ૦૮/૦૭/૨૦૨૧ 

 

 

  હોદ્દો : ડાર્રેકટર 

કચેરીન ુનામ : ય.ુિી.ડી.ખાત ુ

   અ.મ્ય.ુકોપોરેશન 

 

               અમદાવાદ મ્યનુિનિપલ કોપોરશેિ 

અર્બિ કોમ્યિુીટી ડવેલપમને્ટ ડીપાટબમને્ટ 
      યુ.સી.ડી ભવન,  પરિક્ષીતલાલ નગિ િોડ, બહેિામપુિા, અમદાવાદ -૨૮  

 


